ZALACZNIK
DO UCHWALY NR XIX/199/04
RADY MIEJSKIEJ W KAMIE NSKU
Z dnia 26 marca 2004 r.

STATUT MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W KAMIE ~ NSKU

8 1. Miejska Biblioteka Publiczna w Kamisku zwana dalej ,Bibliotek jest
samoradows instytucp kultury, wpisam do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez
gmine, zwary dalej ,Organizatorem”. Biblioteka wraz z kilw Gorzdowie wchodzi w skiad

ogolnopolskiej sieci bibliotecznej.

§ 2.Biblioteka funkcjonuje na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o biblioteka€lz.(U. Nr 85, poz. 539
z p&niejszymi zmianami);

2) ustawy z dnia 25 pgaziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniuat#naci
kulturalnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. N8,lpoz. 123);

3) rozporadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia 29 marca9®r. w sprawie wymaga
kwalifikacyjnych uprawniajcych do zajmowania oké®nych stanowisk w bibliotekach
oraz trybie stwierdzania tych kwalifikacji (Dz. @.1999 r. Nr 41, poz. 419);

4) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pn. zm.);

5) niniejszego Statutu.

8§ 3. Siedzila biblioteki jest miejscowst Kamiensk.

8§ 4.Nadzor organizacyjny nad bibliotgkprawuje Burmistrz.

Nadzér merytoryczny petni Powiatowa Biblioteka Reitha w Radomsku.
§ 5.Biblioteka wywa pieczci z nazvg w petnym brzmieniu i adresem siedziby.
8 6. Biblioteka zapewnia mieszkeom dostp do materiatdw bibliotecznych, sy

rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeBwiatowych i kulturalnych spoteczéo gminnej oraz dba

o sprawne funkcjonowanie sieci bibliotecznej i systi informacyjnego na terenie gminy.



8 7.Do podstawowych zadaiblioteki nalery:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochroateriatow bibliotecznych;

2) obstuga uaytkownikow, przede wszystkim udaegphianie zbioréw oraz prowadzenie
dziatalngci informacyjnej, zwlaszcza informowanie o zbioraghasnych, innych
bibliotek, muzedw;

3) udostpnianie zbiorow na miejscu, wypgczanie na zewgirz, prowadzenie wymiany
miedzybibliotecznej;

4) organizowanie czytelnictwa i udgphianie materiatéw bibliotecznych ludziom chorym
I niepetnosprawnym,;

5) wymiana déwiadcze bibliotekarskich oraz sprawowanie nadzoru meryomggo nad
prawidtowym realizowaniem zaflatatutowych przez fidi

6) organizowanie form pracy z czytelnikiem, ®faych popularyzowaniu sztuki, nauki
oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego gminy;

7) wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instgfmmi organizacjami w zakresie
rozwijania czytelnictwa i zaspokajania potrzeélw@towych i kulturalnych spoteczici

lokalnej.

§ 8.Biblioteka ma@e podejmowéinne zadania dla zaspokajania potrzeb miaszaka

gminy.

8 9. Na czele biblioteki stoi kierownik, ktéry kierugziatalngcia, reprezentujeajna
zewmntrz i jest za g odpowiedzialny.
Kierownika zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta. t@alnienie kierownika mie nasipic

w drodze konkursu przeprowadzonego przez Burmistrza

8 10. W bibliotece zatrudnia sipracownikéw stiby bibliotecznej, w miay potrzeb
moga by¢ zatrudnieni pracownicy administracji i obstugi.
Pracownikow biblioteki zatrudnia, awansuje i zwalkierownik biblioteki.
Kierownik oraz pracownicy powinni posiad&walifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i petnionych funkciji, okine w odebnych przepisach.

§ 11.0Organizagi wewretrzng biblioteki okrela Regulamin organizacyjny nadawany

przez kierownika biblioteki, po zagjnigciu opinii Burmistrza.



8§ 12. W bibliotece mog dzial& kota przyjaciét mitdnikdw, stowarzyszenia

i fundacje, w oparciu o oglone obowazujace przepisy.

§ 13.Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielomabyt czg$cia mienia oraz
prowadzi samodzielngospodark finansows w ramach posiadanycirodkéw, kierujc sk

zasadami efektywrici ich wykorzystania.

§ 14.Podstaw gospodarki biblioteki jest plan dziatakoo z zachowaniem wysokoi

corocznej dotacji ustalonej przez organizatora.

8§ 15. Biblioteka mae, w ramach obowzujacych przepiséw pobieéaoptaty za

ustugi, a wptywy przeznacgzana cele statutowe.

8 16.Zmiany w niniejszym Statucie madpy¢ dokonywane w trybie okéonym dla

jego nadania.




