ZARZADZENIE NR 103 /15
BURMISTRZA KAMIENSKA
z dnia 17 grudnia 2015 r.

zmieniajace zarzadzenie Nr 33/09 z dnia 10 czerweca 2009 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Kamiensku.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym
(G.t.Dz. U.z 2015 r., poz. 1515) oraz art. 39 ust. 1i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzqdowych (j.t.Dz.U. z 2014 r. poz. 1 202) i rozporzqdzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzqdowych
(G.t.Dz. U.z 2014 r. poz. 1786)
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie
umowy o pracg w Urzedzie Miejskim w Kamiefisku, stanowigcym zatacznik do
zarzadzenia Nr 33/09 Burmistrza Kamienska z dnia 10 czerwca 2009 r., zmienionym
zarzadzeniem Nr 72/09 Burmistrza Kamienska z dnia 4 listopada 2009 r.; zarzadzeniem
Nr 31/15 Burmistrza Kamienska z dnia 28 kwietnia 2015 r. i zarzadzeniem Nr 48/15
Burmistrza Kamienska z dnia 5 czerwca 2015 r.,
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany :

1) Zalgeznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Kamiensku otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam inspektorowi ds. kadr.

§ 3. Zmiany do Regulaminu wynagradzania wchodzgq w zycie po uplywie
2 tygodni od dnia podania do wiadomo$ci pracownikéw, z moca obowiazujaca od dnia
1 grudnia 2015 r.




