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Komisji Egzaminacyjnej dla nauczycieli kontraktowych
ubiegajacych sig 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

Regulamin

Komisji Egzaminacyjnej dla nauczycieli kontraktowych ubiegajacych
si¢ 0 awans na stopief nauczyciela mianowanego.

I. Zasady pracy Komisji.

I. Komisja Egzaminacyjna przeprowadza postgpowanie egzaminacyijne do dnia 31

grudnia i do dnia 31 sierpnia.

2. W przypadku zlozenia wniosku, wraz z dokumentacja, przez nauczyciela do dnia 30
czerwca danego roku, Burmistrz wydaje decyzje o nadaniu lub odmowie nadania stopnia
nauczyciela mianowanego do dnia 31 sierpnia danego roku.

3. W przypadku zlozenia wniosku, wraz z dokumentacja, przez nauczyciela do 31
pazdziernika danego roku, Burmistrz wydaje decyzjg o nadaniu lub odmowie nadania stopnia
nauczyciela mianowanego do dnia 31 grudnia danego roku.

4. Burmistrz powolujac Komisjg¢ Egzaminacyjng zapewnia jej obslugg administracyjno-
biurowa oraz pokrywa wydatki zwigzane z jej dziatalnoscia.

5. Komisja Egzaminacyjna podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej 2/3 skladu
swoich czlonkéw.

0. Zlozony przez nauczyciela wniosek wraz z dokumentacja jest zbadany przez Burmistrza.
W przypadku, gdy wniosek lub dokumentacja nie spelniaja wymagan formalnych Burmistrz
wskazuje szezegélowo stwierdzone braki formalne i wyznacza termin ich uzupelnienia.

7. Burmistrz powiadamia nauczyciela o terminie i miejscu przeprowadzenia egzaminu, na co
najmniej 14 dni przed daty posiedzenia Komisji.

8. Komisja Egzaminacyjna przeprowadza egzamin, w czasie ktorego nauczyciel kontraktowy
ubiegajacy sig o stopien awansu:

- przedstawia sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego,

- odpowiada na pytania cztonkoéw Komisji dotyczace wymagan okreslonych w § 7 ust. 2
rozporzadzenia.

9. Kazdy z czlonkéw Komisji ocenia spelnienie przez nauczyciela wymagan niezbednych do
uzyskania stopnia awansu zawodowego, wedlug punktowej skali od 0 do 10,

10. Nauczyciel zdaje egzamin przed Komisjg Egzaminacyjna, jezeli obliczona $rednia
arytmetyczna punklow wynosi co najmniej 7. Srednig arytmetyczna oblicza sig na podstawie
liczby punktéw przyznanych przez poszezegdlnych czlonkéw Komisji Egzaminacyjnej, z tym
ze przy liczbie czlonkéw Komisji wigkszej niz 3 odrzuca sie jedna najwyzsza i jedng
najnizsza oceng punktowa.

11. Komisja Egzaminacyjna wydaje nauczycielowi za§wiadezenie o zdaniu egzaminu, rejestr
wydanych zaswiadczen prowadzi organ prowadzacy szkole.

12. W sprawach proceduralnych dotyczacych prac Komisji, nieuregulowanych w
rozporzadzeniu, decyduje Komisja w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow
obecnych na posiedzeniu czlonkéw.



13. Z przebiegu pracy Komisji Egzaminacyjnej sporzadzany jest protokdt zawierajacy w
szezegolnosci uzyskang przez nauczyciela punktacje wraz z jej uzasadnieniem, w protokole
nalezy réwniez odnotowa¢ wszystkie rozstrzygnigeia Komisji oraz decyzje podjete w
sprawach proceduralnych.

14. Po zakonczeniu prac Komisji przewodniczacy niezwlocznie przekazuje do organu
prowadzacego szkolg protokél i dokumentacjg Komisji oraz wniosek wraz z dokumentacija
zlozong przez nauczyciela. Z chwila przejgcia przez organ prowadzacy szkole w/w
dokumentacji Komisja Egzaminacyjna zostaje rozwigzana.

I1. Nadzor nad pracami Komisji.

1. Protokoly i dokumentacja Komisji Egzaminacyjnej przechowywane sa przez organ
prowadzgcy szkolg. Protokoty udostgpniane sg organom nadzorujacym czynnosci
podejmowane w postgpowaniu o nadanie nauczycielowi stopnia awansu zawodowego.
2. Nadzor nad czynnosciami podejmowanymi w postgpowaniu o nadanie nauczycielowi
kontraktowemu stopnia nauczyciela mianowanego sprawuje organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

III. W zakresie nicuregulowanym Regulaminem zastosowanie majq przepisy
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie
uzyskania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli.(Dz.U. Nr 260, poz. 2593 z pézn.
Zm.)




