ZARZADZENIE Nr QO /09
BURMISTRZA KAMIENSKA
z dnia 1 wrzesnia 2009 r.

w sprawie przeprowadzenia okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownikow
Urzedu Miejskiego w Kamiensku zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych oraz
kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 27 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. - o pracownikach samorzqdowych
(Dz. U. Nr 223, poz.1458) oraz zarzqdzenia Nr 34/09 Burmistrza Kamienska z dnia 12 czerwca
2009 r. w sprawie sposobu i trybu dokonywania ocen kwalifikacyjnych pracownikéw
samorzqdowych

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Przeprowadzenie okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na stanowisku urzedniczym w Urzedzie Miejskim w Kamiensku, w Referacie :

1) Organizacyjno-Administracyjnym, Spraw Obywatelskich i Spotecznych - OASS oraz w Biurze
Rady Miejskiej - RM
2) Techniczno-Inwestycyjnym, Gospodarowania Mieniem, Gospodarki Przestrzennej, Ochrony
Srodowiska i Rolnictwa - GOSR.
2. Oceny dokona Burmistrz w terminie do dnia 20 pazdziernika 2009 roku.

§ 2. 1. Przeprowadzenie okresowe]j oceny kwalifikacyjnej pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na stanowisku urzg¢dniczym w Urzedzie Miejskim w Kamiensku, w Referacie
Finansowo — Ksiggowym, dokona bezposredni przelozony, tj. Skarbnik Gminy w terminie do dnia
20 pazdziernika 2009 roku.

§ 3. 1. Przeprowadzenie okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownika zatrudnionego na
stanowisku Kierownika USC oraz pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Miejskim w Kamiensku na samodzielnym stanowisku urz¢dniczym :

1) radcy prawnego,

2) ds obrony cywilnej,

3) ds BHP i p.poz.
2. Oceny dokona bezposredni przetozony, tj. Burmistrz Kamienska, w terminie
do dnia 20 pazdziernika 2009 roku.

§ 4. 1. Przeprowadzenie okresowej oceny kwalifikacyjnej kierownikow (dyrektorow)
w jednostkach organizacyjnych Gminy.
2. Oceny dokonuje Burmistrz Kamienska w terminie do dnia 20 pazdziernika 2009 roku.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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