ZARZADZENIE NR 119/21
BURMISTRZA KAMIENSKA
z dnia 17 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw oraz Regulaminu Pracy
Urzedu Miejskiego w Kamierisku

Na podstawie art. 77 oraz art. 104-1042 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(t.j. Dz.U. z 2020r. poz. 1320z pdin. zm.), Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25
paZdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1960) oraz art. 39 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 42 i art. 43 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z pdzn. zm.) zarzgdzam, co
nastepuje:

§ 1. Ustalam ,Regulamin wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Kamierisku”,
zgodnie z zatacznikiem Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Ustalam ,Regulamin pracy Urzedu Miejskiego w Kamierisku” zgodnie z zatacznikiem
Nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Regulaminy, o ktérych mowa w § 2 wchodza w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania
ich do wiadomosci pracownikom.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Traci moc Zarzadzenie Nr 29/18 Burmistrza Kamieriska z dnia 23 maja 2018 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéow Urzedu Miejskiego
w Kamiensku oraz Zarzadzenie Nr 51/18 Burmistrza KamieAska z dnia 9 lipca 2018 r. w sprawie

wprowadzenia Regulaminu Pracy w Urzedzie Miejskim w Kamiensku.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




