ZARZADZENIE NR 120.4.2023
BURMISTRZA KAMIENSKA
z dnia 16 czerwca 2023 r.

zmieniajgce zarzadzenie Nr 119/21 Burmistrza Kamienska z dnia 17 grudnia 2021 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow i Regulaminu pracy
Urzedu Miejskiego w Kamiensku.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.
Dz. U.z 2023 r. poz. 40 z pdzn. zm.) oraz art. 39 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) i rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikdow
samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 z pdin. zm.), zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikdw Urzedu Miejskiego w Kamiensku,
stanowigcym zatgcznik nr 1 do zarzadzenia Nr 119/21 Burmistrza Kamieriska z dnia
17 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow i Regulaminu
pracy Urzedu Miejskiego w Kamiensku, wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) Zatacznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Kamiensku ,Tabela | miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego” otrzymuje
brzmienie okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2) Zatacznik Nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Kamiensku ,Tabela Il Stawki dodatku funkcyjnego” otrzymuje brzmienie okreslone

w zatfgczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zmiany do Regulaminu wynagradzania wchodzg w zycie po uptywie dwéch tygodni
od dnia podania ich do wiadomosci pracownikéw, z mocg obowigzujgcg od 1 lipca 2023 r.

awlowsik/




