ZARZADZENIE NR 0050.515.2024
BURMISTRZA KAMIENSKA
z dnia 26 czerwea 2024 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego w Gorzedowie

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. o Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737), art. 30 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2024 1. poz. 609 z pézn. zm.) oraz
§ 1 ust. 1 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)

zarzadzam, co nastepuje :
§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w
Gorzedowie, Gorzeddw, ul. Jozefa Adamowskiego 7, 97-360 Kamiensk.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig na stronie internetowej Gminy Kamierisk
oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Kamiensku.

§ 3. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik

do Zarzgdzenia Nr 0050.45.2024
Burmistrza Kamienska

z dnia 26 czerwca 2024 r.

Burmistrz Kamienska oglasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Gorzedowie
Gorzedow, ul. Jozefa Adamowskiego 7, 97-360 Kamiensk

1. Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

2. Oferty 0s6b przystepujgcych do konkursu powinny zawierag :

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Gorzedowie;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje
o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedgcej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- dat¢ 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego

Jezyka polskiego;




7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe:;

10) oswiadczenie, Ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289);

11) o$wiadezenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczefstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2024 r.
poz. 273 z p6zn. zm.) — w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r,;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy — w
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z p6zn. zm.)
lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;

16) oswiadczenie, Ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1781 z pbézn. zm.) oraz innymi obowigzujagcymi przepisami dot. ochrony danych
osobowych w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoly.

3. Oferty nalezy sklada¢ :

w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym z dopiskiem " Konkurs na
stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Gorzedowie”,

w terminie do dnia 15 lipca 2024 r. do godz. 15°°

na adres: Urzedu Miejskiego w Kamiensku ul. Wieluniska 50 (sekretariat). W przypadku
przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data doreczenia przesylki do sekretariatu Urzedu
Miejskiego w Kamiensku.

Nie dopuszcza sig sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez:

BURMISTRZA KAMIENSKA

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni pisemnie.
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Klauzula informacyjna

Informujemy, ze:

I

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Urzad Miejski w Kamiensku, 97-360
Kamiensk, ul. Wielunska 50, tel. 044 681 71 23, fax 44 681 71 53, email: um@kamiensk.pl

. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych w osobie Pana Tomasza

Jafry z ktérym mozna kontaktowac si¢ elektronicznie email: rodo@kamiensk.pl lub
telefonicznie : 44 681 71 23, fax 44 681 71 53.

. Panstwa dane osobowe przetwarzane sg w celu wziecia udziatu w konkursie na stanowisko

Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Gorzedowie, Gorzedéw, ul. Jozefa
Adamowskiego 7, 97-360 Kamiensk.

. Dane osobowe mogg by¢ przekazywane innym organom i podmiotom wylacznie na

podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

. Panstwa dane b¢dg przechowywane przez okres wynikajacy z zatgcznika nr 3 do

rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67; Nr 27, poz.
140).

. Posiadajg Panstwo prawo do: dostepu do tresci swoich danych, sprostowania, ograniczenia,

przetwarzania i wycofania zgody.

7. Maja Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy przetwarzanie danych

osobowych Panstwa dotyczacych naruszatoby obowigzujace przepisy o ochronie danych
osobowych,

8. Podanie przez Panstwa danych osobowych ma charakter dobrowolny. Konsekwencja nie

podania danych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w konkursie
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