ZARZADZENIE NR 120.8.2022
BURMISTRZA KAMIENSKA
z dnia 6 maja 2022 r.

zmieniajgce zarzgdzenie Nr 75/21 Burmistrza Kamienska z dnia 14 wrzeénia 2021 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym

wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Kamiensku

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia § marca 1990 r. (1.j. Dz. U, z 2022 r. poz. 559

z pozn. zm.) 1 art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Lj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530), zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1. W Regulaminic naboru na wolne stanowiska urz¢dnicze, w tym wolne kierownicze

stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Kamiensku, wprowadza sie nastgpujace

zmiany:

Y

§ 12 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,W skiad Komisji mogg wchodzié:

1) osoba upowazniona przez Burmistrza jako przewodniczacy Komisji,

2) kierownik komdrki organizacyjnej lub sekretarz wnioskujacy o zatrudnienie albo inna
osoba upowazniona,

3) kazdorazowo pracownik zatrudniony na stanowisku ds. kadr, bedacy sekretarzem
Komisji lub osoba go zast¢pujaca,

4) inne osoby wskazane przez Burmistrza.”

§ 13 otrzymuje brzmicnie: ,Przewodniczgcy Komisji organizuje prace Komisji,

a w szezegoblnoscei:

1) wyznacza terminy posiedzen Komisji,

2) prowadzi posiedzenia Komisji,

3) podpisuje wspolnie z pozostalymi czlonkami dokumenty Komisji wytworzone
w trakceie postgpowania sprawdzajgcego.”

Zalgeznik nr 3 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym wolne

kierownicze stanowiska urzgdnicze w Urzgdzie Micjskim w Kamiensku, otrzymuje

brzmienic okreslone w zalgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Pozostala tre$¢ Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym wolne

kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Micjskim w Kamiensku, nie ulega zmianie.

§ 3. Wykonanic Zarzgdzenia powierza si¢ Sckretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




4.

Zalacznil nr 3
do Regulaminu naboru

PROTOKOL
7. PRZEPROWADZONLEGO NABORU KANDYDATOW
NA STANOWISKO PRACY W URZEDZIE

(nazwa, okreslenie stanowiska pracy)

W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy aplikacje przestato ............... (iloge
aplileaot); 2 HeE0 vma s (ilos¢ aplikacji) kandydatow spelniajacych wymogi formalne.
Komisja w skladzie:

R T

R

3]

po dokonaniu selekeji aplikacji zgodnie z zarzgdzeniem Nr 75/21 Burmistrza Kamienska z dnia
14 wrzesnia 2021 r. w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze, w tym wolne kicrownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim
w Kamiensku", wybrala nastepujgeych kandydatow, uszeregowanych wedlug spelnienia przez
nich kryteriow okreslonych w ogloszeniu o naborze i liczby uzyskanych punktow,

Lp. Imig i nazwisko Miejsce zamicszkania Wynik rozmowy

algczniki do protokolu:

N

a) protokdl z wstepnej selekeji kandydatéw spelniajagcych wymagania formalne,

b) wyniki rozmowy kwalifikacyjnej/testu sprawdzajacego.

Podpisy czlonkow Komisji:

Przewodniczgey KOMISIE ovovr e
Sekretarz KOmiSjiz ..o e

Cztonek Komisjiz .o



