ZARZADZENIE NR 120.12.2025
BURMISTRZA KAMIENSKA
z dnia 16 maja 2025 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
i Regulaminu pracy Urzedu Miejskiego w Kamiensku

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (f. 1- Dz
U. 22024 1. poz. 1465 z pdzn. zm.) oraz art. 39 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikow Urzgdu Miejskiego w Kamiensku,
stanowiqeym zalgeznik nr 1 do zarzadzenia Nr 119/21 Burmistrza Kamienska z dnia
17 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw i Regulaminu
pracy Urzedu Micjskiego w Kamiefisku, z pézn. zm., wprowadza sig nast¢pujace zmiany:

1) W § 16b ust. 1 i ust. 2 otrzymujg brzmienic:

.1. Pracownikowi Urzedu Miejskicgo w Kamiefisku, ktory zadeklaruje przejscie na
emeryture w micsigcu, w ktérym nabywa uprawnicnia emerytalne, moze zosta¢ przyznany
dodatek przedemerytalny w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Przyznanie dodatku, o ktérym mowa w § 1, nastgpuje na pisemny wniosek pracownika.
Dodatek przedemerytalny moze zosta¢ przyznany na okres nie diuzszy niz 24 miesigce przed
data nabycia uprawnien emerytalnych. We wniosku pracownik wskazuje proponowang date
przejseia na emeryture. Zlozenic wniosku jest rownoznaczne ze zobowigzaniem si¢ pracownika
do rozwigzania stosunku pracy w zwigzku z przej$ciem na emeryturg z dniem okreslonym we
wniosku.”

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zobowigzuje kicrownikéw referatéw Urzgdu oraz podlegtych im pracownikow, a takze
pracownikéw na samodzielnych stanowiskach, do zapoznania si¢ z trescia niniejszego
zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania go do wiadomosci
pracownikom Urzedu Miejskiego w Kamiensku.
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