ROA.0050.86.2025

ZARZADZENIE NR 86/2025
BURMISTRZA KAMIENSKA

z dnia 9 pazdziernika 2025 r.

W sprawie powolania Zespolu Roboczego do spraw dostepnosci

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szezegllnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r., poz. 1062) w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia

8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 713) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Zespot Roboczy ds. dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno
— komunikacyjnej w nastepujacym skladzie:

1) Anna Wiewiéra-Gnyp - Przewodniczaca Zespotu — Koordynator ds. dostepnosci;

2) Agnieszka Rochowska - Zastepca Przewodniczacej Zespotu;

3) Joanna Biegarczyk - Cztonek Zespotu — dostepnosé architektoniczna;

4) Andrzej Bartecki - Cztonek Zespotu - dostepnosé architektoniczna;

5) Maciej Sliskowski vel $Sliski - Cztonek Zespotu - dostepnos¢ architektoniczna;

6) Dariusz Turlejski - Czlonek Zespohu - dostepnosé architektoniczna;

7) Mariusz Sewerynek - Cztonek Zespotu — dostepnos¢ cyfrowa;

8) Barttomiej Pokusinski - Cztonek Zespotu — dostepnos¢ cyfrowa;

9) Agata Malec — Czlonek Zespotu — dostepnogé informacyjno komunikacyjna;

10) Aleksandra Jedrzejczyk - Cztonek Zespotu — dostepnos¢ informacyjno komunikacyijna;

11) Jacek Pawelec - Cztonek Zespotu — dostepnosé informacyjno komunikacyjna;

12) Malgorzata Stypa - Cztonek Zespotu — dostepnosé Zespotu Szkolno - Przedszkolnego
w Kamiensku;

13) Agata Justyna Rozponiczyk - Czlonek Zespolu - dostgpnos¢ Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego w Gorzedowie;

14) Ewa Ziétkowska - Czlonek Zespohu — dostepnosé Zespotu Szkoét Ponadpodstawowych
w Kamiensku;

15) Anetta Swiderska - Cztonek Zespotu —dostgpno$¢ Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej w Kamiensku;

16) Danuta Niebelska - Czlonek Zespohu — dostepnos¢ Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Kamiensku.

§ 2. Do zadan Zespotu Roboczego ds. dostepnosci nalezy w szczegdlnosci:

1) wspieranie 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami w dostgpie do ustug Swiadczonych przez
Urzad Miejski w Kamierisku oraz placéwki podlegle poprzez inicjowanie rozwiazan
stuzacych zwigkszeniu dostepnosci ustug publicznych;

2) uczestnictwo w spotkaniach i sprawach zwigzanych z praca Zespotu Roboczego ds.
dostgpnosci, opiniowanie i wspieranie dzialan podejmowanych w zakresie dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz informatyczno-komunikacyijnej;




3) monitorowanie realizacji obowiazkéw wynikajacych z ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
pomoc w przygotowaniu i koordynacji wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy
zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami zgodnie z wymaganiami
okreSlonymi w art.6 w/w ustawy;

4) przygotowywanie biezacych informacji o podejmowanych dzialaniach w zakresie
poprawy zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami;

5) przygotowywanie rekomendacji planu dziatania w zakresie realizowanych zadan;

6) wspoltworzenie raportu o stanie zapewniania dostepnogci osobom ze szczeg6lnymi
potrzebami w Urzedzie Miejskim w Kamiefisku oraz placéwkach podlegtych
i przekazanie go do publikacji na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j.

§ 3. Zobowiazuje sie:

1) Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Kamierisku do udzielania niezbednej pomocy
1 wsparcia Zespotu Roboczego w zakresie realizacji zadan;

2) Kierownikéw referatéw oraz jednostek organizacyjnych do wdrozenia rozwigzan
wymaganych ustawg oraz $cistej wspotpracy Zespotem Roboczym ds. dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej i informatyczno-komunikacyjne;.

§ 4. Pracami Zespotu kieruje Koordynator ds. dostgpnosci lub wyznaczona przez niego osoba.

1) Zesp6t Roboczy ds. dostepnosci w zakresie realizowanych zadan podlega Burmistrzowi
Kamienska; .

2) Przy realizacji poszczegdlnych zadan Zespét moze korzysta¢ z profesjonalnej pomocy

oraz doradztwa specjalistow spoza Urzedu Miejskiego w Kamierisku.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Koordynatorowi ds. dostgpnosci oraz cztonkom
zespotu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




