ROA.0050.17.2026

ZARZADZENIE NR 17/2026

BURMISTRZA KAMIENSKA
z dnia 19 marca 2026 r.

w sprawie zatwierdzenia diagnozv potrzeb edukacyjnych
Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Kamiensku

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 oraz art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o
samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.) oraz Regulaminu naboru:
FELD.08.10-1Z.00-001/26 Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus Dziatanie FELD.08.10
Edukacja Wigczajaca Programu Fundusze FEuropejskie dla Lodzkiego 2021-2027
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdzam diagnoze¢ potrzeb edukacyjnych Publicznej Szkoty Podstawowe] im. Jana
Pawta 1[I w Kamiefisku opracowang na potrzebe ubiegania si¢ o wsparcie
w ramach FELD.08.10-1Z.00-001/26 Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus Dziatanie
FELD.05.10 Edukacja wiaczajgca Typ 2. dzialania w zakresie edukacji wlaczajace] w
ksztalceniu ogolnym Programu Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027. stanowigcg
zatacznik do niniejszego zarzagdzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana
Pawla il w Kamiensku.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




DIAGNOZA

dla placowki Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II
w Kamiensku na potrzeby opracowania wniosku o dofinansowanie
i ubieganie si¢ o dotacj¢ z Programu regionalnego Fundusze Europejskie
dla Lodzkiego 2021-2027 w ramach dzialania
FELD.08.10. Edukacja wlaczajaca

Kamieiisk, 11.03.2026




Metryka placéwki

1. | Pelna nazwa placéwki Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Kamiensku
2. | Pelny adres placéwki ul. Sportowa 8; 97-360 Kamiensk
3. | NIP 772-24-04-093
4. | REGON 101738791
3. | Imie i nazwisko Dyrektora placéwki | Malgorzata Stypa
6. | Telefon kontaktowy 44 6817201
7. | Adres email szkoty sekretariat@pspkamiensk.pl
8. | Strona www szkoly www.pspkamiensk.pl
L Cel opracowania diagnozy:

Diagnoza zostala opracowana w celu dostosowania organizacji pracy szkoly do
zréznicowanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznidw, w szczegdlnosci uczniow
z niepelnosprawnosciami i uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi
oraz podniesienia jakosci ksztalcenia w kontekscie edukacji wlaczajace;.

Cele szczegolowe diagnozy:

II.

® & @

II1.

identyfikacja barier w edukacji wiaczajacej,

okreslenie rzeczywistych potrzeb uczniow, kadry i rodzicéw w zakresie edukacji
wlaczajacej,

zaplanowanie adekwatnych form wsparcia,

uzasadnienie wdrozenia nowych rozwigzan organizacyjnych, w tym sali wyciszen.

Metodologia diagnozy

Diagnoza potrzeb szkoly zostala opracowana w oparciu o:
wyniki ankiety skierowanej do nauczycieli,

wyniki ankiety skierowanej do rodzicow,

wyniki ankiety skierowanej do uczniéw,

analiz¢ dokumentacji szkolnej (IPET, opinie PPP, orzeczenia),
konsultacje z Radg Pedagogiczna,

analize¢ pracy specjalistow szkolnych,

obserwacje funkcjonowania uczniow,

dane statystyczne szkoty,

analize spisu inwentarza.

Charakterystyka szkoly

Publiczna Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Kamieniskn wchodzi w sklad Zespolu
Szkolno-Przedszkolnego w Kamienisku. Jest to placéwka oswiatowa, og6lnodostepna,
realizujgca zatozenia edukacji wiaczajacej. Szkota zlokalizowana jest w mieScie Kamiensk,
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w wojewodztwie Iédzkim. Diagnoza zostala opracowana w oparciu o dane liczbowe
dotyczace jedynie szkoly podstawowej. Dzialania planowane w ramach realizacji projektu
réwniez uwzgledniajg jedynie potrzeby szkoly podstawowe;.

IV.  Opis sytuacji uczniéw z niepelnosprawnosciami oraz specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi i rozwojowymi

Obecnie w szkole uczy si¢ 13 dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego. Sg to uczniowie:

e z zaburzeniami ze spektrum autyzmu (4),
z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ADHD (1)
z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i niepelnosprawnoscig intelektualng (1),
z niepelnosprawnoscig ruchowsy (2),
z niepelnosprawnoscig ruchowa z afazja (2),
stabostyszacy (1),

e 7 niepelosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim (1).
Jeden uczen posiada orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego.
Do szkoly uczgszcza réwniez 45 uczniow posiadajgcych opinie poradni psychologiczno-
pedagogiczne] z uwagi na:

e potrzebe objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng (17),
trudnosci w nauce (9),
odroczenie obowigzku szkolnego (1),
powtdrzenie klasy (1),
mutyzm wybidrezy (1),
specyficzne trudnoéci (14),
zindywidualizowana Sciezke ksztalcenia (2).
Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej stanowia 15,9% spolecznosci uczniowskiej naszej szkoly.
Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego realizujg Indywidualne
Programy Edukacyjno-Terapeutyczne, w ktorych zawarte sg zalecenia do pracy na podstawie
orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego, a takze zalecenia w zakresie dostosowania
metod, form pracy i wymagan edukacyjnych. Uczniowie ci w wiekszosei objeci sg pomocg
psychologiczno-pedagogiczng wynikajaca z zalecen oraz uczeszczaja na zajgcia rewalidacji
indywidualnej. O$mioro uczniow objetych jest wsparciem nauczyciela wspdlorganizujacego
ksztalcenie. Uczniowie posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej rowniez
objeci sg podstawowymi formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej takimi jak: terapia
pedagogiczna, terapia logopedyczna, zajecia z psychologiem. Z analizy orzeczen o potrzebie
ksztalcenia specjalnego oraz opinii ppp przedlozonych przez rodzicéw wynika, ze jest
w szkole grupa uczniow przejawiajgcych problemy z zakresu funkcjonowania spoleczno-
emocjonalnego lub zaburzenia sensoryczne. Wskazang forma pomocy dla w/w uczniow sa
zajecia TUS lub zajecia integracji sensorycznej, ktére niestety nie sa realizowane w naszej
placéwcee. Ze wzgledu na miejsce zamieszkania — daleka odleglosé od duzych osrodkéw
miejskich oraz przewaznie komercyjny charakter tych zajgé, nasi uczniowie pozbawieni sg
mozliwosci otrzymania pomocy zgodnej z potrzebami i zaleceniami, co przektada sie na ich
trudnoscei w funkcjonowaniu i niepowodzenia edukacyjne. Z analizy opinii wynika réwniez,
ze u 95.,5% ucznidw posiadajgcych opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej wskazane
jest objecie ich pomoca w postaci zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych. Przewazajaca
wiekszo$¢ w/w ucznidow uczeszcza na takie zajecia, jednak stale rosngca liczba ucznidw
z zaburzeniami rozwojowymi w stosunku do ograniczonego czasu pracy specjalistow




powoduja, ze wskazane jest poszerzenie oferty o dodatkowsg liczbe zaje¢ o charakterze
korekcyjno-kompensacyjnym, tak aby kazdy uczen mogt otrzymaé pomoc zgodng
z potrzebami. Warto podkresli¢, ze kilkoro ucznidéw jest aktualnie w trakcie diagnozy, dlatego
istnieje duze prawdopodobienstwo, ze po zakonczeniu procesu diagnostycznego zwigkszy sie
liczba uczniéw, ktérych bedzie nalezalo objaé zajgciami z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Wspolpraca z rodzicami uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub opinie poradni psychologiczno-pedagogiczne] opiera sie na zebraniach
klasowych oraz spotkaniach indywidualnych nauczycieli i specjalistow z rodzicami.
Spotkania te wynikajg z potrzeb i nie majg ustrukturyzowanego charakteru. Rodzice uczniéw
posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego uczestnicza dwa razy w roku
szkolnym w spotkaniach zespoléw ds. IPET. Z analizy ankiet przeprowadzonych wsrdd
rodzicéw wynika, ze oczekujg dodatkowej formy wsparcia ze strony szkoly. Rodzice uczniéw
ze SPE okreélili sfere emocjonalng funkcjonowania dziecka jako obszar, w zakresie ktérego
potrzebuja najwiekszego wzmocnienia.

Dane liczbowe dot. uczniéw w roku szkolnym 2025/2026

Lp. | klasy | Liczba Liczba Liczba Liczba  uczniéw  posiadajgcych

uczniow | dziewczynek | chlopcéw | orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub opinie ppp

1, I 38 15 23 3

2, 11 42 25 17 1

k! 111 36 15 21 6

4. v 49 24 25 6

3, \Y% 37 17 20 5

6. VI 55 32 23 10

i VI |47 20 27 13

8. VIII | 59 24 35 14

¥ Opis sytuacji kobiet i meZezyzn oraz grup w gorszym polozeniu

Do szkoly uczgszeza 364 ucznidow, z czego 172 to dziewczynki a 192 to chlopcy. W naszej
placowce jest grupa ucznidow, ktoéra pochodzi ze §rodowiska z problemem alkoholowym
i zagrozonym powstaniem alkoholizmu. Kilkanascioro uczniéw korzysta ze wsparcia MOPS
w postaci finansowania obiadéw w szkolnej stotéwce ze wzgledu na trudng sytuacje
materialng spowodowang bezrobociem rodzicow. W szkole uczg sie dzieci dotknigte
sieroctwem i pdtsieroctwem lub przewlekly chorobg w rodzinie. Niewielki odsetek uczniow
wychowuje sie¢ w domach dotknietych patologia spoteczng — rodzice odbywaja wyroki
w zakladach karnych. Do placéwki uczeszczajg rOwniez uczniowie z doswiadczeniem
migracyjnym.

Uczniéw naszej szkoly posiadajacych opinie ppp lub orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego mozna okresli¢ jako grupe w gorszym polozeniu ze wzgledu na miejsce
zamieszkania. W naszej miejscowosci nie ma instytucji, ktora umozliwialaby bezptatny udziat
w zajeciach o charakterze integrujacym i antydyskryminacyjnym. Dzialania z tego zakresu
podejmowane przez szkolg sg niewystarczajace, na co wskazujg obserwacje nauczycieli oraz
wyniki ankiety przeprowadzonej wsréd ucznidw. Uczniowie wykazuja przecietny poziom
wiedzy na temat dzialan antydyskryminacyjnych. Jako sposdb na poprawe tej sytuacji
rekomenduje si¢ przeprowadzenie dla uczniéw warsztatow o tematyce antydyskryminacyjnej
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oraz proponuje si¢ zorganizowanie zaje¢ teatralnych jako narzedzia integracji spolecznej
i przeciwdzialania dyskryminacji uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
i rozwojowymi.

VI. Zidentyfikowane problemy i bariery w edukacji wlgczajacej

Bariery uczniow:
e wystepujace trudnosei w funkcjonowaniu emocjonalno-spolecznym,
wystepujgce zaburzenia koncentracji uwagi,
wystepujgce zaburzenia sensoryczne,
wystepujgce problemy relacyjne,
wystepujace trudnosci w sferze funkcji poznawczych,
ryzyko wykluczenia spotecznego uczniow ze SPE,
obnizone kompetencje spoleczne i komunikacyjne,
przecigtny poziom umiejetnodei ucznidow w zakresie kultury wlaczajace] (dzialania
antydyskryminacyjne).

Bariery kadry pedagogicznej:
e niedostateczny poziom kompetencji w zakresie pracy z uczniami
7z niepelnosprawnodciami i SPE,

Bariery organizacyjne:

e brak srodkow finansowych na zajecia integracji sensorycznej,

brak srodkéw finansowych na zajecia TUS,

brak srodkéw finansowych na dodatkowe zajecia korekeyjno-kompensacyine,

brak srodkéw finansowych na dzialania integracyjne i antydyskryminacyjne,

brak szkolnych systemowych narzedzi antydyskryminacyjnych,

brak srodkéw finansowych na dodatkowe dziatania wspierajace rodzicow ucznidéw ze

SPE,

e niedostateczne $rodki finansowe na doskonalenie kompetencji zawodowych kadry
w zakresie pracy z uczniem z niepelnosprawnoscia i specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi i rozwojowymi,

e brak srodk6w finansowych na stworzenie dedykowanej przestrzeni do wyciszenia jako
elementu wsparcia uczniéow ze SPE,

o brak srodkéw finansowych na zakup wyposazenia 1 pomocy dydaktycznych
niezbednych do prowadzenia zajeé TUS.

VII. Dobér brakujacych rozwigzan w zakresie edukacji wlgczajgcej:

1. Zorganizowanie zaje¢ Trening Umiejetnosci Spolecznych

Wyniki ankiet przeprowadzonych wsrdd nauczycieli, rodzicow (51,2% ankietowanych
rodzicow czgsto dostrzega u swojego dziecka problemy w regulacji emocji, 46.1% czgsto
wystepujace trudnosci w sferze spolecznej), analiza opinii ppp, orzeczen o potrzebie
ksztalcenia specjalnego oraz analiza dokumentacji szkolnych specjalistow pozwalaja
stwierdzi¢, ze do szkoly uczeszcza grupa uczniéw przejawiajacych:

e trudnosci emocjonalno-spoleczne,

e trudnodci w funkcjonowaniu w grupie rowiesnicze;j.




W odpowiedzi zaplanowano rozszerzone wsparcie specjalistyczne — zajecia TUS realizowane
przez kadre whasna szkoly, co zapewnia ciaglo$é oddziatywan terapeutycznych oraz wysoka
skuteczno$¢ wsparcia. W celu prowadzenia zaje¢ TUS przez kadre wiasng szkoly 2
nauczycieli ukonczy szkolenie Trener TUS I i Il stopnia. W zwigzku z brakiem pomocy
dydaktycznych koniecznych do prowadzenia zaje¢ TUS — wskazano na potrzebe doposazenia
w niezbedne pomoce sali lekcyjnej, w ktdrej zajecia bedg sie odbywac.

W trakcie zaj¢¢ nauczyciele wykorzystaja scenariusz z zasobdéw Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej.

Scenariusz: Rozumiemy i opisujemy uczucia i emocje.
hitps://zpe.gov.pl/b/rozumiemy-i-opisujemy-uczucia-i-emocije/PCUqgtt Tm?2

Trening Umiejetnosci Spolecznych

Nauczyciele prowadzacy: Paulina Nadajewska — n-el mianowany,
Danuta Kutak — n-el mianowany

Liczba grup: 1
Liczba uczestnikow w grupie: od 4 oséb
Tygodniowy wymiar zajec: 1 godz./tyg.

Uczestnikiem zaje¢ bedzie mdgl byé uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub opinie poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Zgodnie z metodykg pracy Treningu Umiejetnoscei Spotecznych jedna jednostka zajeé bedzie
prowadzona przez 2 nauczycieli.

Opis zajeé
Realizacja Treningu Umiejetnosci Spolecznych stanowi kluczowy element wspierania
edukacji wlaczajacej w szkole podstawowej. Program odpowiada na zdiagnozowane
potrzeby uczniow wykazujacych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym, emocjonalnym
oraz komunikacyjnym, w szczegélnosci uczniow:
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
w spektrum autyzmu,
z ADHD,
z zaburzeniami zachowania i emocji,
z trudnosciami adaptacyjnymi,
z deficytami kompetencji spotecznych.

Zajecia TUS umozliwiajg wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez rozwijanie
kompetencji kluczowych niezbednych do funkcjonowania w $rodowisku szkolnym
i spotecznym. Program wpisuje si¢ w zalozenia edukacji wiaczajacej, ktdérej celem jest
zapewnienie wszystkim uczniom réwnych mozliwosci uczestnictwa w procesie
edukacyjnym.

Cel gléwny:
Rozwoj kompetencji spolecznych i emocjonalnych uczniéw z SPE oraz zwickszenie ich
samodzielnodci w funkcjonowaniu w §rodowisku szkolnym w ramach edukacji wlaczajace;.




Cele szczegolowe:

Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych.

2. Ksztaltowanie kompetencji wspotpracy w grupie.

3. Nauka rozpoznawania i nazywania emocji.

4. Doskonalenie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.
5
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Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci.
Ksztattowanie umiejgtnosci przestrzegania norm spolecznych.

7. Rozwijanie empatii i rozumienia perspektywy innych.
8. Ograniczanie zachowan trudnych.
9. Waspieranie adaptacji szkolne;.

10. Zwigkszenie uczestnictwa uczniow w zyciu klasy i szkoty.

Efekty dla ucznidow:
» poprawa funkcjonowania spotecznego,
»  wzrost umiejetnosci komunikacji werbalnej i niewerbalnej,
» lepsza regulacja emocji,
» zwigkszenie umiejetnosci wspdtpracy,
* ograniczenie zachowan problemowych,
» wigksza samodzielno$¢ w sytuacjach spotecznych,
» wzrost motywacji do uczestnictwa w zajeciach szkolnych,

Efekty dla szkoly:
» wzmocnienie dziatan w zakresie edukacji wigczajacej,
+ poprawa klimatu spolecznego,
+ zwigkszenie dostgpnosci wsparcia specjalistycznego,
» podniesienie jakosci pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
i rozwojowymi,

W ramach realizacji projektu zaplanowano zakup dodatkowych pomocy dydaktycznych
1 wyposazenia oraz udziat 2 nauczycieli w szkoleniu Trener TUS Ii II stopnia.

W trakcie zaje¢ nauczyciele wykorzystaja scenariusz z zasobéw Zintegrowanej Platformy
Edukacyjne;j.

Scenariusz: Rozumiemy i opisujemy uczucia i emocje.
https://zpe.gov.pl/b/rozumiemy-i-opisujemy-uczucia-i-emocje/PCUgtt Tm?2

2. Objecie uczniow zajeciami integracji sensorycznej (SI)

Wyniki ankiet przeprowadzonych wsréd nauczycieli, rodzicéw (58% ankietowanych
rodzicéw zauwaza u swoich dzieci trudnosci w koncentracji uwagi, a 25,6% dostrzega
symptomy zaburzef o charakterze sensorycznym), analiza opinii ppp, orzeczen o potrzebie
ksztalcenia specjalnego oraz analiza dokumentacji szkolnych specjalistéw pozwalajg
stwierdzi¢, ze do szkoly uczgszcza grupa ucznidéw, u ktérych wystepuja:

e zaburzenia koncentracji,

e zaburzenia sensoryczne,

* trudnosci w regulacji emocji,

» problemy z funkcjonowaniem percepcyjno-motorycznym.




Adekwatng formg wsparcia dla tej grupy uczniow beda zajecia integracji sensoryczne;.

Szkota dysponuje wyposazong sala SI — stworzong w ramach wdrazania projektu
FELD.08.07-1Z.00-0143/24-00 ,,Szkola przysztosci — badz gotowy na sukces”. Umozliwia to
efektywne wdrozenie terapii sensorycznej bez koniecznosci ponoszenia wysokich kosztéw
infrastrukturalnych. W placéwce zatrudnionych jest 3 specjalistéw posiadajacych kwalifikacje
z zakresu integracji sensorycznej. Kwalifikacje zostaly nabyte w ramach wdrazania projektu
FELD.08.07-1Z.00-0143/24-00 ,,Szkota przyszitodci — badz gotowy na sukces”. Regularny
udzial grupy uczniéw w zajeciach SI wdrazanych w ramach projektu FELD.08.07-IZ.00-
0143/24-00 ,,Szkola przyszlodci — badz gotowy na sukces”, przelozyl sie na zmniejszenie
wystgpujgcych u  objetej wsparciem grupy uczestnikéw trudnosci  dydaktycznych
1 rozwojowych wynikajgcych z zaburzefi sensorycznych. Dobrze wyposazona sala integracji
sensorycznej oraz wykwalifikowana kadra stanowig wilasciwg baze do kontynuowania zajeé
SI dla kolejnej grupy uczniéw, ktora wykazuje potrzeby w tym zakresie. Uczestnikiem zajeé
bedzie mogl by¢ uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, ktéry nie byt odbiorcg tej formy zaje¢ w projekcie
FELD.08.07-17.00-0143/24-00 ,,Szkola przysztosci — badz gotowy na sukces”.

Zajecia Integracji sensorycznej

Nauczyciele prowadzacy: Marzena Gérna-Turlejska n-el dyplomowany
Katarzyna Tarnowska n-el dyplomowany

Liczba grup: 2
Liczba uczestnikoéw w grupie: od 3 oséb
Tygodniowy wymiar zajeé: 1 godz./tyg./gr.

Uczestnikiem zaje¢ bedzie moégl by¢ uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, ktéry nie byl odbiorcg tej
formy zaje¢ w projekcie FELD.08.07-1Z.00-0143/24-00 ,,Szkota przyszlosci — badz gotowy
na sukces”.

Opis zajeé
Celem nadrzednym prowadzonych dzialan jest usprawnienie codziennego funkcjonowania
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi, co bezposrednio
przektada sie na podniesienie jakosci ich Zycia,

Zajecia koncentrujg sig na stymulowaniu uktadu nerwowego w taki sposéb, aby wspieraé
przezwycigzanie trudnoéci szkolnych. Istotnym elementem terapii jest kontrolowane
dostarczanie wlasciwej ilosci bodZcéw sensorycznych - zwlaszcza przedsionkowych,
proprioceptywnych oraz dotykowych. Dzieki temu dziecko, wypracowujac adekwatne
reakcje adaptacyjne na wymagania otoczenia, usprawnia proces integracji bodZcow
zmystowych. Kazdy cykl zaje¢ zostanie poprzedzony obserwacja i diagnoza, ktére beda
podstawa doboru metod oraz organizacji pracy.

W trakcie éwiczen stymulowane bedg rézne systemy sensoryczne: stuchowy, wzrokowy,
dotykowy, przedsionkowy (odpowiedzialny m.in. za réwnowage i koordynacje ruchowa),
proprioceptywny (czucie glebokie, przekazujace informacje z miesni i stawéw) oraz obszar

zwigzany i regulacja napiecia miesniowego.




Zakladanym rezultatem jest wyrazna poprawa funkcjonowania ucznidéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi w codziennych sytuacjach szkolnych
i pozaszkolnych, a w konsekwencji - podniesienie komfortu ich zycia.

W pracy wykorzystywane beda metody oparte na aktywnosci ruchowej, elementach
werbalnych, nasladowczych oraz zabawowo-nasladowczych.

3. Zorganizowanie zaje¢ korekcyjno-kompensacyijnych Pokonaé dys - czytam, pisze,
rozumiem

Analiza opinii przedlozonych przez rodzicéw wykazata wystepowanie u bardzo duzej grupy
uczniow:

e zaburzen funkcji poznawczych,

e specyficznych trudnosci w uczeniu sie.
95,5% uczniéw posiadajacych opinie¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej posiada
zalecenie objecia ich zajeciami korekcyjno-kompensacyjnymi, dlatego jako potrzebe
zidentyfikowano koniecznos¢ zorganizowania zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych Pokonaé
dys - czytam, pisze, rozumiem.

Nauczyciel prowadzacy zajgcia korekcyjno-kompensacyjne Pokonaé dys — czytam, pisze,
rozumiem wezmie udzial w szkoleniu online Przyklady éwiczer na zajecia korekcyjno-
kompensacyjne. Wiedzg zdobyta w trakcie szkolenia przetozy na prace z uczniami ze SPE
w trakcie w/w zajec.

Zajecia korekeyjno-kompensacyjnych Pokonaé dys - czytam, pisze, rozumiem
Nauczyciel prowadzacy: Edyta Lagiewka n-el dyplomowany
Liczba grup: 2
Liczba uczestnikéw w grupie: od 3
Tygodniowy wymiar zajec: 1 godz./tyg./gr

Uczestnikiem zajec¢ bedzie mogl by¢ uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Opis zajeé
W ramach projektu planuje sie realizacje zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla uczniéw
przejawiajacych trudnosei w czytaniu, pisaniu oraz rozumieniu tekstu.

Celem zaje¢ bedzie wspieranie harmonijnego rozwoju funkcji poznawczych niezbednych
W procesie uczenia si¢ oraz zapobieganie poglebianiu sie trudnosci szkolnych.

Podczas zajeé realizowane beda m.in.:

- ¢wiczenia usprawniajace analize i synteze stuchowa oraz wzrokows,

- doskonalenie techniki czytania (czytanie sylabowe, czytanie ze zrozumieniem, trening
plynnosci),

- éwiczenia ortograficzne i grafomotoryczne,

- rozwijanie umiejetnosci budowania wypowiedzi ustnych i pisemnych,
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- trening koncentracji uwagi, pamigci i orientacji przestrzennej,

- ¢wiczenia usprawniajace motoryke malg i koordynacje wzrokowo-ruchows,

- wykorzystanie gier dydaktycznych, kart pracy, elementéw ruchu oraz nowoczesnych
pomocy edukacyjnych.

Zajecia beds prowadzone w malych grupach, z indywidualizacja pracy oraz stalym
monitorowaniem postepéw ucznidéw. Planowane dziatania maja na celu zwiekszenie
kompetencji jezykowych, poprawe samooceny uczniéw oraz wzrost ich motywacji do nauki.
Planowana realizacja zaje¢ ma przyczyni¢ si¢ do wyréwnywania szans edukacyjnych
uczniéw ze SPE, zwigkszenia ich motywacji do nauki oraz podniesienia poziomu
kompetencji kluczowych w zakresie komunikacji jezykowe;j.

Nauczyciel prowadzacy zajecia korekcyjno-kompensacyjne Pokonaé dys — czytam, pisze,
rozumiem wezmie udzial w szkoleniu online Przykiady éwiczei na zajecia korekcyjno-
kompensacyjne. Wiedze zdobyta w trakcie szkolenia przelozy na prace z uczniami ze SPE
w trakcie w/w zajec.

4. Zorganizowanie zaje¢ teatralnych jako narzedzia integracji spolecznej

Analiza ankiet przeprowadzonych wsrod uczniow (43% ankietowanych uczniéw wskazalo, ze
nie ma dostatecznej wiedzy w zakresie sposobéw niesienia pomocy osobie
z niepelnosprawnoscia), analiza opinii ppp oraz orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
a takze obserwacje nauczycieli wykazaly wystepowanie u grupy uczniow:

* probleméw w zakresie kompetencji spotecznych,

® przecietnego poziomu umiejetnodci w zakresie kultury wlaczajace;j.

W celu wzmacniania kompetencji spotecznych uczniéw i przeciwdziatania dyskryminacji
uczniéw ze SPE bedziemy realizowac zajecia teatralne jako narzedzie integracji spotecznej.
Stanowig one innowacyjng forme budowania kultury wlgczajacej, rozwijajac:

e komunikacje,

® empatie,

e wspolprace,

® poczucie sprawczosci uczniow.
Jest to narzedzie do przeciwdzialania dyskryminacji 1 stereotypizacji 0s6b
z niepelnosprawnosciami i SPE, ktdre pozwala réwniez na integracje uczniow z SPE
z rowiesnikami.

Podczas realizacji zaje¢ nauczyciele bgdg korzystaé z zasobéw Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej.

Wykorzystajg nastgpujgce scenariusze:

- Popracuj nad dykcja! https://zpe.gov.pl/a/popracuj-nad-dykcja/DAgn7ps3B

- Wizyta w teatrze. https://zpe.gov.pl/a/wizyta-w-teatrze/D1BMgujiM

Nauczyciele prowadzacy zajecia teatralne bgda korzysta¢ z doswiadczen kadry Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego' w Radomsku w zakresie wykorzystania metody
dramy/teatroterapii w pracy z uczniem z SPE. Wspélpraca bedzie obejmowaé wizyte naszych
nauczycieli w SOSW w Radomsku w celu obserwacji zajgé prowadzonych metodg dramy.
Umiejetnoscei zdobyte w ramach wymiany dobrych do$wiadczen nauczyciele wykorzystaja
podczas prowadzenia zajeé teatralnych — jednego z zadan projektowych. Jeden nauczyciel
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ukoniczy kurs Tutoringu Szkolnego 1 stopnia. Umiejetnosci zdobyte w trakcie kursu bedzie
wykorzystywatl w pracy z uczniami podczas prowadzenia zajeé teatralnych.

Zajecia teatralne jako narzedzie integracji spolecznej

Nauczyciele prowadzacy: Ewelina Jakubezyk — n-el dyplomowany
Elzbieta Motyka — n-el dyplomowany

Liczba grup: 1

Liczba uczestnikow w grupie: od 10 oséb, w tym 3 osoby to uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego Iub opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

Tygodniowy wymiar zajec: 1 godz./tyg.

Opis zajeé
Zajecia teatralne realizowane w ramach projektu edukacji wiaczajgcej stanowig przestrzen
budowania kultury akceptacji, wzajemnego szacunku i przeciwdzialania dyskryminacji ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ oraz specjalne potrzeby edukacyjne. Teatr jako forma
ekspresji umozliwia uczniom bezpieczne wyrazanie emocji, rozwijanie empatii oraz
przelamywanie stereotypdw poprzez doswiadczenie ,,wejécia w czyjas role”.
Zajecia majg charakter integracyjny i sg skierowane do uczniéw zréznicowanych pod
wzgledem mozliwosci poznawczych, emocjonalnych i spotecznych. Kazdy uczestnik —
niezaleznie od poziomu funkcjonowania — pelni istotng role w procesie tworczym.
Teatr w tym ujeciu nie jest celem samym w sobie, lecz narzedziem budowania wspdolnoty
opartej na wspolpracy, dialogu i wzajemnym wsparciu.

1. Cele zajec:

Cele ogélne:
» przeciwdziatanie dyskryminacji i stereotypizacji 0osob z niepelnosprawnosciami
i SPE,

» budowanie postaw empatii i akceptacji réznorodnosci,
¢ wzmacnianie kompetencji spotecznych uczniow,
« rozwijanie kultury wiaczajacej w srodowisku szkolnym.

Cele szczegolowe:
Uczen:
» rozumie pojecie réznorodnodci i potrafi wskazaé jej wartosé,
» potrafi wspolpracowaé w zréznicowanej grupie,
» rozwija umiejetno$é komunikacji werbalnej i niewerbalne;,
* uczy si¢ wyrazania emocji w sposob akceptowalny spotecznie,
» doswiadcza poczucia sprawczosel i sukcesu,
» przelamuje bariery w kontaktach spotecznych.

3. Metody pracy:
» drama i techniki parateatralne (wejscie w role, ,,gorace krzesto”, stop-klatka,
improwizacja),
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¢ teatr forum (inspirowany metodg Augusto Boala) — wspdlne poszukiwanie
rozwigzan sytuacji dyskryminacyjnych,
» burza moézgow,
= metoda projektu (tworzenie spektaklu o tematyce wigczajacej),
o krag refleksji,
» elementy arteterapii,
» ¢wiczenia integracyjne i komunikacyjne,
» metody aktywizujace (mapy skojarzen, pantomima, odgrywanie scenek
sytuacyjnych),
» tutoring.
Metody dostosowywane sa do mozliwosci psychofizycznych uczestnikdéw (réznicowanie
poziomu trudnosci, alternatywne formy ekspresji: ruch, obraz, stowo).

4. Formy pracy:
» praca w kregu (budowanie poczucia bezpieczenstwa),
s praca w parach (wzmacnianie relacji),
o praca w matych grupach (tworzenie scen),
e praca zespolowa (realizacja spektakiu),
¢ indywidualna ekspresja tworcza (rola dostosowana do mozliwosci ucznia),
s dziatania warsztatowe.

5. Przykladowa tematyka zajeé
» . Inny nie znaczy gorszy” — scenki o stereotypach
« W czyich butach dzi$ chodz¢?” — ¢wiczenia empatyczne
s ,Slowa ranig — stowa budujg” — komunikacja bez przemocy
s ,Kazdy z nas jest wazny” — budowanie wspdlnego spektaklu
o, Most zamiast muru” — rozwigzywanie konfliktow

6. Spodziewane efekty:
Efekty spoleczne:
» wzrost poziomu integracji wéréd ucznidw,
» ograniczenie zachowan wykluczajacych,
» poprawa klimatu spolecznego w grupie,
» wieksza otwartosé na réznorodnosé.
Efekty emocjonalne:
» rozwdj empatii,
» wzrost poczucia wlasnej wartosci uczniow z SPE,
» redukcja leku przed wystgpieniami publicznymi,
» wzrost poczucia bezpieczenstwa w grupie.
Efekty edukacyjne:
» rozwdj kompetencji komunikacyjnych,
» doskonalenie umiejetnosci wspélpracy,
» rozwéj kreatywnosci,
» budowanie §wiadomosci spoteczne;j.
Efekty dlugofalowe:
» ksztaltowanie postaw obywatelskich,
¢ budowanie kultury szkoty opartej na wigczaniu,
« zwiekszenie poczucia sprawczosci uczniow.

7. Warto$§¢ dodana projektu
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Zajecia teatralne umozliwiajg uczniom do$wiadczenie sytuacji osdéb narazonych na
wykluczenie w sposéb bezpieczny i kontrolowany. Przezycie roli sprzyja glebszemu
zrozumieniu niz tradycyjna rozmowa czy wyklad. Dzieki temu uczniowie ucza sie nie tylko
o tolerancji, ale uczg si¢ jej poprzez doswiadczenie.

Teatr staje sie przestrzenig, w ktorej kazdy glos ma znaczenie, a réznorodnos¢ traktowana
jest jako zasob, nie jako problem.

Podczas realizacji zaje¢ nauczyciele bedg korzystaé z zasobow Zintegrowanej Platformy
Edukacyjne;j.

Wykorzystaja nastepujgce scenariusze:

- Popracuj nad dykcja! https://zpe.gov.pl/a/popracuj-nad-dykcja/DAgn7ps3B

- Wizyta w teatrze. https://zpe.gov.pl/a/wizyta-w-teatrze/D1 BMgujiM

Nauczyciele prowadzacy zajecia teatralne beda korzystaé z doswiadezen kadry Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Radomsku w zakresie wykorzystania metody
dramy/teatroterapii w pracy z uczniem z SPE. Wspélpraca bedzie obejmowaé wizyte
naszych nauczycieli w SOSW w Radomsku w celu obserwacji zaje¢ prowadzonych metodag
dramy. Umiejetnoéci zdobyte w ramach wymiany dobrych do$wiadczen nauczyciele
wykorzystajg podczas prowadzenia zaje¢ teatralnych — jednego z zadan projektowych. Jeden
nauczyciel ukoniczy kurs Tuforingu Szkolnego 1 stopnia. Umiejetnosci zdobyte w trakcie
kursu bedzie wykorzystywal w pracy z uczniami podczas prowadzenia zaje¢ teatralnych.

5. Zorganizowanie dla uczniéw warsztatéw z zakresu swiadomosci niepelnosprawnosci
i roznorodnosci Empatial AB — dla wszystkich swiat

Analiza ankiet przeprowadzonych wéréd uczniéw (28,2 % ankietowanych uczniéw uwaza, ze
w szkole nie realizowane sa tresci dotyczace niepelnosprawnoscei), analiza opinii ppp oraz
orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego, a takze obserwacje nauczycieli wykazaly
wystepowanie u grupy uczniow:

» probleméw w zakresie kompetencji spotecznych,

s przecietnego poziomu umiejetnosei w zakresie kultury wlaczajacej.

W érodowisku szkolnym wystepujg incydenty o charakterze dyskryminujgcym ze wzgledu na
niepelnosprawno$é, co stawia uczniow niepelnosprawnych w niekorzystnym polozeniu. Jako
potrzebe zidentyfikowano koniecznos¢ zorganizowania warsztatow antydyskryminacyjnych
ze wzgledu na niepelmosprawnos¢, ktérych celem jest poprawa poziomu kultury wilaczajacej
szkoly.

Warsztaty zostang przeprowadzone przez firme zewnetrzng.

Warsztaty dla uczniéow z zakresu swiadomosci niepelnosprawnosci i réznorodnosci
EmpatiaLAB - dla wszystkich swiat
Liczba grup: 4
Liczba uczestnikdéw: od 60 uczestnikéw

Warsztaty beda prowadzone przez firme zewnetrzna.

Koszt warsztatow dla jednej grupy: 1300z (cena ustalona w oparciu o oferte indywidualna)
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Opis warsztatéw

Cel warsztatéw:
* Budowanie postaw empatii, szacunku i zrozumienia réznorodnosci wérod dzieci
i mlodziezy.

Zwigkszanie $wiadomosci dzieci w zakresie réznych rodzajow niepetnosprawnosci.
Ksztaltowanie umiejetnosci wlasciwego reagowania i udzielania pomocy.
Wzmacnianie klimatu akceptacji i bezpieczenstwa w placéwee.

Wsparcie procesu edukacji wlgczajace;.

® @ @

Forma zajec:

Sg to interaktywne warsztaty zawierajgce elementy zabawy, w trakcie ktdrych uczniowie
w sposob bezpieczny i etyczny doswiadczajg trudnodei, z jakimi na co dziefi mierzg sie
osoby niepelnosprawne.

Metody pracy:
» Stacje doswiadczalne
® Quiz edukacyjny ,,Obalamy mity”
® Scenki sytuacyjne
® Moderowana rozmowa i refleksja

Zakres merytoryczny:
¢ Czym jest niepelnosprawnosé i neurordznorodnogé?
» Bariery srodowiskowe i spoleczne
» Potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia ruchowa, stuchows, wzrokowa, intelektualna,
spektrum autyzmu i nadwrazliwoscia sensoryczng
® Madre i wspierajgce pomaganie
* Reagowanie na wysmiewanie

Efekty warsztatow:
» Poprawa klimatu spolecznego w szkole
* Ograniczenie zachowan wykluczajacych
»  Wazrost $wiadomosci uczniéw na temat niepetnosprawnosci
» Poprawa poziomu kultury wigczajacej szkoty.

6. Zorganizowanie warsztatow dla rodzicéw Jak wspieraé rozwoj emocjonainy dziecka?

Analiza ankiet przeprowadzonych wéréd rodzicéw uczniéw ze SPE wskazata potrzebe
objgcia wsparciem réwniez tej grupy. 51% ankietowanych rodzicéw dostrzega u swoich
dzieci problemy z regulacja emocji. 48% ankietowanych oczekuje dodatkowego wsparcia ze
strony szkoly. Rodzice uczniéw ze SPE okreslili sfere emocjonalng funkcjonowania dziecka
jako obszar, w zakresie ktérego potrzebuja najwiekszego wzmocnienia.

W odpowiedzi proponuje si¢ zorganizowanie warsztatéw dla rodzicow Jak wspierac rozwdj
emocjonalny dziecka?

Warsztaty dla rodzicéw Jak wspierac rozwdj emocjonalny dziecka?

Czas trwania warsztatow: 1.5h
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Cena: 600zt (ustalona na podstawie wyceny indywidualnej)

Warsztaty zostang przeprowadzone przez firmg zewnetrzna.
Liczba uczestnikéw: od 10

Warsztaty sg skierowane do rodzicéw uczniéw posiadajgcych posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
W zwigzku z tym, ze udzial pozostatych rodzicéw w warsztatach nie bedzie generowal
dodatkowych kosztéw, a przyniesie jedynie potencjalne korzysci, rodzice, kiérzy nie sg
objeci dzialaniami projektowymi, réwniez zostang na nie zaproszeni.

Opis warsztatéw
Cele warsztatow:

® wyposazenie rodzicow uczniow ze SPE w wiedze i umiej¢tnosei pomagajgce
wspierac dzieci w rozwoju emocjonalnym.

e wzmacnianie relacji rodzic-dziecko.

e poznanie skutecznych metod reagowania na trudne emocje dziecka.

Program warsztatow:

Potrzeby emocjonalne dziecka.

Obszary samoregulacji.

Skuteczne metody reagowania na trudne emocje dziecka.

Odpornos¢ psychiczna — c¢zym jest i jak mozna wspierac jej ksztaltowanie u dziecka.
Sygnaly ostrzegawcze — kiedy szuka¢ wsparcia i udaé si¢ do specjalisty.

Efekty:

e podniesienie poziomu kompetencji wychowawczych rodzicow.

¢ nabycie przez rodzicow wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych reagowaé adekwatnie
do potrzeb dziecka.

¢ budowanie prawidlowych relacji na ptaszezyZnie rodzic-dziecko.

VIII. Charakterystyka kadrowa szkoly pod katem sytuacji ucznidw
z niepelnosprawnosciami i specjalnymi  potrzebami  edukacyjnymi
i rozwojowymi

W placéwee zatrudnionych jest 48 nauczycieli, z czego 42 osoby to kobiety, a 6 0s6b to
mezezyzni. Na kadre specjalistyczng szkoly skladajg sig: pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog, logopeda. Kwalifikacje w zakresie oligofrenopedagogiki posiada 18
nauczycieli, 3 nauczycieli ukoficzylo studia podyplomowe w zakresie pracy z uczniem ze
spektrum autyzmu, 5 ma kwalifikacje w zakresie terapii pedagogicznej, natomiast 3
nauczycieli ukonczylo studia podyplomowe w zakresie integracji sensorycznej. Bylo to
dzialanie realizowane w ramach wdrazania projektu FELD.08.07-1Z.00-0143/24-00 ,,Szkola
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przysziosci — badz gotowy na sukces”. Zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach
o potrzebie ksztalcenia specjalnego w szkole zatrudnieni sg nauczyciele wspélorganizujacy
proces ksztalcenia. Pod ich opieka jest 8 uczniow. Nauczyciele starajg sie podnosié swoje
kompetencje zawodowe w zakresie pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi i rozwojowymi biorgc udzial réznych formach doskonalenia zawodowego.
Zazwyczaj sa to formy bezplatne, oferowane przez Osrodki Doskonalenia Nauczycieli.
Wysokie koszty szkolef z wczesniej wspomnianego zakresu oraz ograniczenia finansowe
powodujg, ze doskonalenie zawodowe nie jest na wystarczajgcym poziomie. Analiza ankiet
przeprowadzonych wsrdd kadry pedagogicznej wykazala, ze 57,1% nauczycieli wykazuje
gotowos¢ do podnoszenia kompetencji zawodowych w zakresie pracy z uczniem ze SPE.
Roéwniez 57,1% nauczycieli ocenia swoje kompetencje zawodowe w zakresie pracy
zuczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi jako wymagajgce
doskonalenia. Najwieksza grupa ankietowanych nauczycieli okreslita obszar metodyki pracy
z uczniem ze SPE jako wymagajacy wsparcia. Wnioski zawarte w sprawozdaniu z nadzoru
pedagogicznego - oraz  wnioski pokontrolne zamieszczone W protokole kontroli
przeprowadzonej w styczniu 2026r. przez wizytatora Kuratorium Oswiaty wskazujg na
konieczno$¢ podnoszenia kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie pracy z uczniem
z SPE. Analiza dokumentacji szkolnej pozwolita zauwazyé, ze w placéwce brakuje rowniez
systemowych narzedzi majgcych na celu zapobieganie dyskryminacji oraz przeciwdzialania
przemocy motywowane] uprzedzeniami.

Na podstawie analizy powyzszych informacji stwierdza si¢ potrzebeg:
e doskonalenia kompetencji zawodowych kadry pedagogicznej w zakresie metodyki
pracy z uczniem ze SPE.
e opracowania systemowego narzedzia wspierajacego nauczycieli w podejmowaniu
dziatan antydyskryminacyjnych.

W odpowiedzi na potrzeby zaplanowano nastgpujace dzialania:

e szkolenie Rady pedagogicznej — Uczeri ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi na
wszystkich etapach edukacyjnych (szkolenie stacjonarne);

e szkolenie Trener TUS 11 II stopien (stacjonarne);
szkolenie Przyklady éwiczen na zajecia korekcyjno-kompensacyjne (szkolenie on-
line);

e kurs Tutoringu Szkolnego I stopnia (stacjonarne);

e wymiang dobrych do$wiadczen z kadrg SOSW w Radomsku w zakresie pracy metoda
dramy z uczniem ze SPE;

e warsztaty dla nauczycieli Zachowania frudne uczniéw z niepelnosprawnoscig Iub
SPE. Jak przeciwdziala¢ i reagowac? — warsztaty zostang przeprowadzone przez
kadre SOSW w Radomsku (stacjonarne);

e opracowanie Szkolnej Strategii Przeciwdzialania Dyskryminacji jako systemowego
narzedzia antydyskryminacyjnego.

Szkolenia kadry sg komplementarne wobec wsparcia uczniéw, poniewaz bezposrednio
przekladaja si¢ na jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej i trwalosé rezultatéw projektu.

16



Szkolenie Rady pedagogicznej
Uczeri ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi na wszystkich etapach edukacyjnych
(szkolenie stacjonarne)

https://crepiotrkow.edu.pl/szkolenie/2386/uczen-ze-specjalnymi-potrzebami-edukacyjnymi-
w-szkole-na-poszczegolnych-etapach-edukacyjnych

Czas trwania: 4h

Koszt: 1200zt
Liczba uczestnikdw: od 20

Szkolenie przewidziano dla nauczycieli realizujacych zajecia w ramach projektu. Wiedze
oraz umiejetnoéci zdobyte w trakcie szkoleniowej rady pedagogiczne] nauczyciele bedg
wykorzystywaé podczas zajec realizowanych w ramach projektu, a takze w trakcie biezgcej
pracy z uczniem z niepelnosprawnoscia i uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
i rozwojowymi. Zadanie przyczyni si¢ do podniesienia jakosci pracy nauczycieli w zakresie
edukacji wlgczajgcej. W zwigzku z tym, ze udzial pozostalych nauczycieli w szkoleniu nie
bedzie generowat dodatkowych kosztéw, a przyniesie jedynie potencjalne korzysci
w perspektywie codziennej pracy z uczniami z SPE, nauczyciele, ktérzy nie sg objgci
dzialaniami projektowymi, zostang na to szkolenie zaproszeni.

Opis szkolenia

W trakcie szkolenia nauczyciele dowiedzg si¢, jacy uczniowie nalezg do grupy ucznidéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi. Omoéwione zostang specyficzne
potrzeby uczniéw z wybranymi rodzajami niepelnosprawnogci i zasady organizacji pracy dla
ucznia ze SPE. Oprocz tego szkolenie ma na celu wyposazyé nauczycieli w wiedze
i umiejetnosci metodyczne, ktore pozwolg pracowaé tak, aby proces dydaktyczno-
wychowawczy byt dostosowany do potrzeb uczniéw ze SPE.

Efekty:

e poglebienie wiedzy z zakresu funkcjonowania uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

s poznanie specyficznych potrzeb uczniéw z niepelnosprawnosciami;

e poznanie dzialan dostosowujacych proces edukacyjno — wychowawczy.

Szkolenie Trener TUS I i II stopier (szkolenie stacjonarne)

https://studiopsychologiczne.com/produkt/szkolenie-trener-tus-i-i-ii-stopien-stacjonarne/

Liczba uczestnikoéw: 2
Koszt: 1580zt/0soba

Nauczyciele, ktérzy ukonczg w/w szkolenie, wiedze i umiejetnosci zdobyte w jego trakcie
beda wykorzystywaé podczas prowadzenia zaje¢ TUS, ktére sa jednym z zadan
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projektowych.

Program szkolenia Trener Treningu Umiejetnosci Spotecznych (TUS) I i II stopien
przygotowuje do prowadzenia zaje¢ grupowych dla dzieci i mlodziezy (w tym z ADHD,
spektrum autyzmu oraz innymi zaburzeniami rozwojowymi). Obejmuje diagnoze deficytow,
techniki pracy z emocjami, komunikacje, tworzenie scenariuszy zajeé, dynamike grupy oraz
strategie radzenia sobie z trudnymi zachowaniami.

Szkolenie online Przyklady éwiczeri na zajecia korekcyjno-kompensacyjne

https://edumaster.pl/wideoszkolenia/przyklady-cwiczen-na-zajecia-korekcyino-
kompensacyjne-21-11

Koszt: 99z1/osoba
Liczba uczestnikéw: 1

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikéw z zasadami realizowania zajeé korekeyjno-
kompensacyjnych w szkole. Biorac udziat w szkoleniu nauczyciel udoskonali umiejetnosé
prowadzenia zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych adekwatnie do specjalnych potrzeb
edukacyjnych ucznia i zyska wiedz¢ na temat indywidualnego doboru éwiczen, poziomu
trudnosci zadan i okreslania wymagan. W trakcie szkolenia oméwione beda przykladowe
¢wiczenia mozliwe do wykorzystania na zajeciach korekcyjno-kompensacyjnych. Dzigki nim
nauczyciel wzbogaci swoj warsztat pracy i pozna efektywne sposoby pracy z dzieémi ze
stwierdzonymi trudnosciami w uczeniu sie.

Nauczyciel, ktory ukoficzy w/w szkolenie, wiedze i umiejetnodci zdobyte w jego trakcie
wykorzysta w trakcie prowadzenia zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych Pokonaé dys - czytam,
isze, rozumiem.

Kurs Tutoringu Szkolnego 1 stopien (stacjonarnie)

https://instytuttutoringuszkolnego.pl/kurs-tutorski- 1 -stopnia/

Koszt: 2250zl/0osoba
Liczba uczestnikow: 1

Nauczyciel, ktory ukoniczy Kurs Tutoringu Szkolnego I stopnia, umiejetnosci zdobyte w jego
trakcie bedzie wykorzystywal podczas prowadzenia zajeé teatralnych — jednego z dziatan
projektowych.

Kurs tutorski I stopnia zapewnia uczestnikom przygotowanie do pracy w charakterze tutora.
Zajecia wprowadzaja uczestnikéw w metode pracy tutorskiej, przygotowujac do tworzenia
klimatu opartego na relacjach budowanych o zatozenia pedagogiki dialogu.

Uczestnik uzyska znajomos¢ specyficznego postgpowania, ktére odzwierciedla kolejne etapy
pracy tutora. Zostanie wyposazony w odpowiednie narz¢dzia organizacyjne i diagnostyczne.
Znaczgcym elementem kursu jest przygotowanie tutoréw do nawigzywania relacji z
rodzicami, budujgcej partnerskie wspéldziatanie obu stron. Kurs jest zlozony z 8.
oSmiogodzinnych spotkaf, organizowanych najczedciej w  dwudniowych blokach
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szkoleniowych.

Program kursu:
e Pedagogika dialogu podstawg tutoringu szkolnego.
» Budowanie relacji oraz wspoltpracy w tutoringu szkolnym. Podstawowe narzedzia.

» Rozpoznawanie mocnych stron ucznia i ich wykorzystanie w pracy tutorskie;j.
Problem motywacji i motywowania.

e Wyznaczanie celow tutoringu oraz budowanie planéw 1 programéw ich osiggania.
Znaczenie SMART dla budowania motywacji.

o Towarzyszenie, monitorowanie oraz motywowanie w realizacji planéw i sciezek
TOZWO]UL.

+ Informacja zwrotna i autorefleksja w tutoringu. Ewaluacja pracy ucznia — ewaluacja
pracy tutora.

» Kreatywno$¢ tutora i kreatywnos¢ ucznia w $wietle pedagogiki i psychologii
twérczoscei.

+ Etyka, wartosci 1 prawo jako wyznaczniki i narzedzia w pracy tutora.

Wspélpraca z SOSW w Radomsku

1. Wymiana dobrych doswiadczen z kadrg SOSW w Radomsku w zakresie pracy metoda
dramy z uczniem ze SPE

Liczba uczestnikow: 2

Nauczyciele prowadzacy zajecia teatralne beda korzysta¢ z doswiadczen kadry Specjalnego
Oérodka Szkolno-Wychowawczego w Radomsku w zakresie wykorzystania metody
dramy/teatroterapii w pracy z uczniem z SPE. Wspolpraca bedzie obejmowaé wizyte
naszych nauczycieli w SOSW w Radomsku w celu obserwacji zaje¢ prowadzonych metodg
dramy. Umieje¢tnosci zdobyte w ramach wymiany dobrych dos$wiadczenn nauczyciele
wykorzystajg podczas prowadzenia zaj¢é teatralnych ~ jednego z zadan projektowych.

2.  Warsztaty dla nauczycieli Zachowania trudne uczniéw z niepelnosprawnoscig lub SPE.
Jak przeciwdzialac i reagowac?

Liczba uczestnikéw: od 12

Kadra SOSW w Radomsku przeprowadzi dla nauczycieli — uczestnikow projektu warsztaty
metodyczne pt. Zachowania frudne wuczniow z niepelnosprawnoscig Ilub SPE. Jak
przeciwdziala¢ i reagowac? W trakcie warsztatow nauczyciele dowiedzg sig:

e czym sg zachowania trudne;

o jakie moga by¢ przyczyny zachowan trudnych u ueznidow z niepelnosprawnoscia lub
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specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi;
e jak minimalizowaé bodzce wywolujace trudne zachowania;
e jak reagowaé na trudne zachowania.

Wiedze i umiejetnosci zdobyte w trakcie warsztatdéw nauczyciele beda wykorzystywaé
podczas zajgé realizowanych w ramach projektu, ale rowniez w trakcie biezgcej pracy
zuczniami ze SPE. Zadanie przyczyni si¢ do podniesienia jakosci pracy nauczycieli
w zakresie edukacji wilaczajacej. W zwiazku z tym, ze udzial pozostatych nauczycieli
w warsztatach nie bedzie generowat dodatkowych kosztéw, a przyniesie jedynie potencjalne
korzysci w perspektywie codziennej pracy z uczniami z SPE, nauczyciele, ktdrzy nie sg
objeci dzialaniami projektowymi, zostana na to szkolenie zaproszeni.

Opracowanie Szkolnej Strategii Przeciwdzialania Dyskryminacji

W ramach realizacji projektu zaplanowano dzialania wspierajace kadre pedagogiczng szkoly
w zakresie zapobiegania dyskryminacji oraz przeciwdzialania przemocy motywowanej
uprzedzeniami. Jednym z kluczowych zadan bedzie opracowanie i wdrozenie Szkolnej
Strategii Przeciwdzialania Dyskryminacji, ktora stanie si¢ systemowym narzedziem
wspierajgcym nauczycieli w codziennej pracy wychowawezej i dydaktycznej.

Strategia zostanie przygotowana przy udziale dyrekeji, nauczycieli, specjalistow szkolnych
oraz — w miar¢ mozliwosci — z wykorzystaniem wsparcia eksperckiego w obszarze edukacji
wlaczajacej 1 antydyskryminacyjnej. Dokument bedzie obejmowat m.in. zestaw
rekomendowanych dziatann profilaktycznych oraz procedury reagowania na przejawy
dyskryminacji 1 przemocy motywowanej uprzedzeniami, w szczegdlnosci ze wzgledu na
ple¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie i $wiatopoglad, niepelnosprawno$é, orientacje
seksualng oraz tozsamos¢ plciowa.

W ramach realizacji projektu FELD.08.07-1Z.00-0143/24-00 ,,Szkota przyszlosci — badz
gotowy na sukces” nauczyciele podniesli swoje kompetencje zawodowe poprzez udzial
w szkoleniu z zakresu dzialan antydyskryminacyjnych w szkotach i placéwkach
o$wiatowych. Opracowanie Strategii bedzie kolejnym krokiem majgcym na celu
przeciwdziatanie zjawiskom dyskryminacji, stereotypizacji i wykluczenia wéréd uczniow.
Nauczyciele otrzymaja praktyczne materialy dydaktyczne, w tym scenariusze zajeé i lekcji
wychowawczych, ktore umozliwig wigczanie tematyki réwnego traktowania, szacunku dla
réznorodnosci oraz przeciwdzialania przemocy do codziennej pracy z uczniami.

Istotnym elementem zadania bgdzie takze wymiana dobrych praktyk migdzy nauczycielami,
wspélne omawianie sytuacji wychowawczych oraz wypracowywanie skutecznych metod
reagowania na trudne sytuacje w $rodowisku szkolnym. Dzigki temu kadra szkoly zostanie
wyposazona w konkretne narzedzia i procedury wspierajgce budowanie bezpiecznego,
otwartego i wigczajacego srodowiska edukacyjnego dla wszystkich ucznidw.

Cel glowny Szkolnej Strategii Przeciwdzialania Dyskryminacji:

Tworzenie bezpiecznego, przyjaznego i wiaczajacego srodowiska edukacyjnego poprzez
wspieranie kadry pedagogicznej w zapobieganiu dyskryminacji oraz przeciwdzialaniu
przemocy motywowanej uprzedzeniami, a takze ksztaltowanie wsréd uczniéw postaw
opartych na szacunku, réwnosci i akceptacji roznorodnosei.

Cele szczegolowe Szkolnej Strategii Przeciwdzialania Dyskryminacji:
1. Podnoszenie kompetencji kadry pedagogicznej w =zakresie rozpoznawania,
zapobiegania i reagowania na przejawy dyskryminacji, stereotypizacji oraz przemocy
motywowane]j uprzedzeniami.
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Wzmacnianie umiej¢tno$ci nauczycieli w pracy z uczniami o zréznicowanych
potrzebach edukacyjnych i spoleeznych, w tym uczniami z niepetnosprawnos$ciami
oraz uczniami zagrozonymi wykluczeniem.

Ksztaltowanie wéréd uczniow postaw opartych na szacunku, empatii i akceptacji
roznorodnosci, poprzez dziatania edukacyjne, wychowawcze i profilaktyczne.
Zwigkszenie swiadomosSci spolecznosci szkolnej na temat zjawisk dyskryminacji,
uprzedzenn 1 stereotypéw oraz ich negatywnego wplywu na relacje spoleczne
i bezpieczenstwo w szkole.

Wdrozenie jasnych i skutecznych procedur reagowania na przejawy
dyskryminacji i przemocy, zapewniajgcych szybkie i adekwatne dziatania
w sytuacjach problemowych.

Tworzenie bezpiecznego i przyjaznego Srodowiska edukacyjnego, w ktérym
kazdy uczen ma poczucie akceptacji, przynaleznosei i réwnego traktowania.

Spodziewane efekty:

1.

()

8.

Wzrost kompetencji nauczycieli w zakresie rozpoznawania przejawdw
dyskryminacji, stereotypéw i uprzedzen oraz skutecznego reagowania na sytuacje
przemocy motywowanej uprzedzeniami.

Wyposazenie kadry pedagogicznej w praktyczne marzedzia pracy, takie jak
scenariusze zajg¢¢, materialy dydaktyczne oraz procedury postepowania w sytuacjach
zwigzanych z dyskryminacja lub wykluczeniem,

Wzmocnienie dzialan profilaktycznych i wychowawezych w szkole, poprzez
systematyczne podejmowanie tematdw zwigzanych z réwnoscia, szacunkiem dla
réznorodnosci oraz przeciwdzialaniem przemocy.

Zwiekszenie SwiadomoSci uczniéw w zakresie rownego traktowania, rozwijanie
postaw empatii, tolerancji oraz odpowiedzialnogdci za relacje w grupie rowiesniczej.
Poprawa klimatu spolecznego szkoly, w tym budowanie atmosfery wzajemnego
szacunku, bezpieczenstwa i otwartosci na réznorodnose.

Zmniejszenie ryzyka  wystepowania  zachowan dyskryminacyjnych
i wykluczajacych w $rodowisku szkolnym poprzez wprowadzenie jasnych zasad
i procedur reagowania.

Wzmocnienie wspolpracy miedzy nauczycielami, uczniami, specjalistami
szkolnymi oraz rodzicami w zakresie budowania kultury dialogu i przeciwdziatania
wykluczeniu.

Utrwalenie systemowych rozwigzan w szkole, dzicki wdrozeniu strategii jako
stalego elementu dzialafi wychowawczych i profilaktycznych szkoty.

W efekcie realizacji strategii szkola stanie sie miejscem bardziej otwartym, bezpiecznym
i wspierajacym rozwdj kazdego ucznia, niezaleznie od jego indywidualnych cech, potrzeb
czy pochodzenia.

IX.

Opis dostosowania budynku szkoly, wyposaienia i pomocy dydaktycznych
do potrzeb o0s6b niepelnosprawnych oraz ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi i rozwojowymi

Szkola jest budynkiem dwupigtrowym. Posiada podjazd i tazienki dostosowane do potrzeb
0s6b niepelnosprawnych. Uczniowie niepelnosprawni ruchowo uczg si¢ w salach na parterze
budynku. Ze wzgledu na brak windy i schodotazu majg ograniczony dostgp do dobrze
wyposazonych pracowni lekcyjnych (pracownie komputerowe, pracownia chemiczna,
fizyczna, geograficzna, biologiczna, pracownie polonistyczne, laboratorium jezykowe) oraz
gabinetow specjalistéw (pedagoga, psychologa) usytuowanych na wyzszych pietrach
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budynku. Wplywa to nickorzystnie na proces edukacyjny tych uczniéw. Jedynie sala do zajeé
rewalidacyjnych, sala integracji sensorycznej, ktéra zostala stworzona w ramach wdrazania
projektu FELD.08.07-1Z.00-0143/24-00 ,,Szkola przyszlosci — bagdz gotowy na sukces” oraz
gabinet logopedy znajdujg si¢ na parterze, dzieki czemu uczniowie z niepelnosprawnoscia
ruchowg maja do nich swobodny dostep. Szkota dysponuje dobrze wyposazonymi gabinetami
pedagoga, psychologa i logopedy, a takze dobrze wyposazonymi salg integracji sensorycznej
isalg do zaje¢ rewalidacyjnych. Ze spisu inwentarza wynika, Ze sala lekcyjna, w ktorej
docelowo majg odbywa¢ si¢ zajecia TUS — jedno z zadai w ramach wdrazanego projektu —
jest nieprzystosowana do zaje¢ tego typu. Brakuje w niej wyposazenia (dywan, miekkie
siedziska) oraz pomocy dydaktycznych niezbednych do efektywnego prowadzenia zajeé,
dlatego wskazujemy na potrzebg doposazenia jej. Z ankiet przeprowadzonych wsréd
nauczycieli wynika, ze bardzo duza grupa ankietowanych pedagogéw codziennie (43%) lub
kilka razy w tygodniu (47%) obserwuje u uczniéw ze SPE przecigzenia bodZcami szkolnymi
oraz trudnosci w samoregulacjii emocjonalnej wymagajace wyciszenia. Wystepowanie
trudnych zachowan oraz brak miejsca wspomagajacego wyciszenie negatywnie wplywa na
osiggniecia edukacyjne uczniéw i nie pozwala im w pelni wykorzystywaé swojego
potencjatu, dlatego jako rozwigzanie tego problemu widzimy potrzebe stworzenia sali
wyciszefi. Celem utworzenia pokoju wyciszefi jest zwiekszenie dostepnosei szkoty dla
ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi poprzez stworzenie
bezpiecznej, dostosowanej sensorycznie przestrzeni do:

e regulacji emocji,

o redukeji napiecia psychofizycznego,

® wsparcia uczniéw w sytuacjach kryzysowych,

® czasowego wycofania z nadmiernie stymulujgcego srodowiska klasowego.
Odpowiednio dobrane wyposazenie bedzie sprzyjato budowaniu poczucia bezpieczenstwa,
komfortu oraz stabilizacji emocjonalnej. Zakup elementow sali wyciszen jest zasadny ze
wzgledu na ich funkcje¢ terapeutyczna, ergonomie, bezpieczenstwo uzytkowania oraz
dostosowanie do potrzeb dzieci w wieku szkolnym.

Whnioski z opisu dostosowania budynku szkoly, wyposazenia i stanu pomocy dydaktycznych
do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych i ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:
o W szkole istniejg bariery architektoniczne, ktére wplywaja dyskryminujgco na
ucznidw z niepelnosprawnoscia ruchowa.
» Stwierdza si¢ brak wyposazenia oraz pomocy dydaktycznych na potrzeby
prowadzenia zaje¢ TUS — jednego z zadan projektu.
e Stwierdza si¢ brak przestrzeni wspomagajacej wyciszanie dedykowanej uczniom ze
SPE.

Z powyzszych wnioskow wynikaja potrzeby:
» likwidacja barier architektonicznych poprzez montaz windy lub schodolazu.

* zakup wyposazenia i pomocy dydaktycznych niezbednych do prowadzenia zaje¢ TUS.
* stworzenie sali wyciszen.

Wykaz sprzetu koniecznego do zakupu, a niezbednego do realizacji projektu

Sala wyciszen

Lp Opis sprzetu Uzasadnienie zakupu, cena, link

1. | Gruszka mala Umozliwiajg gleboki relaks i wyciszenie po nadmiernej aktywnosci
jasnoniebieska — | lub przecigzeniu sensorycznym. Szczegélnie wspieraja ucznidw
MED. 2 szt. z ASD i nadwrazliwo$cia dotykowa, pomagajac
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Migkkie siedziska
wypelnione
granulatem
dopasowujg  sie
do pozycji ciala
dziecka,
zapewniajac
poczucie otulenia
i bezpieczenstwa.

KOD 101154

w regulacji napiecia miesniowego.
Komfortowe miejsce do odpoczynku i relaksu w strefie ciszy;
umozliwia rzeczywiste wyciszenie po zbyt duzej aktywnosci.

https://mojebambino.pl/1110099/Gruszka-mala-jasnoniebieska-
MED/101154? gl=1*c4lss3* up*MQ..* gs*MOQ..&gclid=CiwKC
AiAzZ. NBhAEEiwAMigKywRVp79DUZIRJUtDyNUuFZhO56S
bxJNGbAbPEbzESokTGOQL4E7Yx9%x0CgFAQAvVD BwE

2x399,90 z - 799_80 zt

Dywan forma
iksztalt4 x 5m

Redukuje echo i hatas w pomieszezeniu, poprawiajgc komfort
akustyczny. Wyznacza strefe pracy grupowej i relaksu. Zapewnia
przyjazne, cieple podloze sprzyjajace poczuciu bezpieczenstwa.

Dywan Migkka powierzchnia podlogi zwicksza komfort, redukuje echo
o migkkiej i stwarza bardziej przyjazna, spokojng przestrzen.
powierzchni
Z geometrycznym | https://mojebambino.pl/8387/Dywan-forma-i-ksztalt-4-x-5-
wzorenl. m/056107?7 gl=1*1170t4i* up*MQ..* gs*MOQ..&gclid=CijwKCAi
AzZ NBhAEEiwAMtgKywRVp79DUZIRIUtDyNUuFZhO56Sbx]
KOD 056107 NGbAbPEbzESokTGQL4E7Yx9x0CqFAQAVD BwE
1 x2499,90 zt - 2 499,90 z
Piankowe  pufy | Umozliwia organizacj¢ zaje¢ indywidualnych 1 grupowych
Lobo - Zestaw 1 | w kameralnych warunkach. Niestandardowe ksztalty stymulujg
cieckawo$¢ poznawcza, a jednoczesnie sprzyjaja swobodnej,
Zestaw  siedzisk | nieformalnej atmosferze. '
i stolika
wykonany https://mojebambino.pl/1121648/Piankowe-pufy-Lobo-zestaw-

z pianki pokrytej
trwala, fatwg do
czyszczenia
tkanina.

KOD 098410

1/098410? gl=1*13bti%* up*MQ..* gs*MOQ..&gclid=CiwKCAI
AzZ, NBhAEEiwAMtgKywRVp79DUZIRJUtDYyNUuFZhO56SbxJ
NGbAbPEbzE50kTGOL4E7Yx9%x0CgFAQAVD BwE

1 x2399,90 z1 -2 399,90 z}

Fotel Inflamea 1,
1 os. - jasnoszary
1 szt.

Komfortowy,
miekki fotel
0 ergonomicznym
ksztalcie.

Zapewnia stabilne podparcie ciata podczas odpoczynku, rozmowy
z pedagogiem lub terapii indywidualnej. Sprzyja wyciszeniu
i budowaniu relacji w atmosferze bezpieczenstwa.

https://mojebambino.pl/1109987/Fotel-Inflamea-1-2-0s.-
jasnoszary/101447? gl=1*1gkajr3* up*MQ..* gs*MOQ..&eclid=Cj
wKCAiAzZ NBhAEEiwAMtgKywRVp79DUZfRIJUtDyNUuFZh
03565bxJNGbAbPEbzESokTGQL4E7Yx9x0CqFAQAvVD BwE

KOD 101437 1x 1699,90z -1699,00 z

Quadro — regat M | Umozliwia utrzymanie porzadku, co jest szczegOlnie istotne dla
z przegroda | ucznibw  wymagajacych  przewidywalnej,  uporzgdkowanej
i potka, przestrzeni.

klon jasny
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https://mojebambino.pl/1107135/Quadro-regal-M-z-przegroda-i-

Mebel do | polka-klon-
przechowywania | jasny/092147? gl=1*f5dezr* up*MQ..* gs*MOQ..&gclid=CjwKC
pomocy AiAzZ NBhAEEiwAMtgKywRVp79DUZRIUtDYNUuFZhOS56S
terapeutycznych | bxINGbAbPEbzESokTGOL4E7Yx9%x0CgFAQAvVD BwE
i materialéw.
1x 569,90z - 569,90 zi
KOD 092147
Krzesto obrotowe | Umozliwia komfortows prace pedagoga, psychologa lub terapeuty
Szaro-czarne podczas prowadzenia zaje¢ indywidualnych, nadzorowania lub
obserwacji ucznia.
Ergonomiczne
siedzisko dla | https://mojebambino.pl/959/Krzeslo-obrotowe-szaro-
nauczyciela/specj | czarne/5481007 gl=1*15kfd72* up*MQ..* gs*MOQ..&gclid=Cjw
alisty. KCAiAzZ NBhAEEiwAMtgKywRVp79DUZIRIJUtDYyNUuFZhO5
6SbxJNGbAbPEbzESokTGQL4E7Yx9%0CqFAQAvVD BwE
KOD 548100
1 x 659,90 zt - 659,90 zt
Fotel rogowy | Daje mozliwosé odseparowania si¢ od nadmiaru bodZzcow
Inflameal — | wizualnych 1 dzwigkowych. Szczeg6lnie wazny dla uczniow
jasnoniebieski potrzebujacych ograniczenia stymulacji.
Element https://mojebambino.pl/1110049/Fotel-rogowy-Inflamea-1-
umozliwiajacy jasnoniebieski/101476
stworzenie  pol-
zamknigtej, 1 X2999.90 zt - 2 999,90 zi
bardziej intymnej
przestrzeni.
KOD 101476

Pufa-fotel szara —
2 szt.

Pozwalaja elastycznie aranzowa przestrzen w zaleznodci od
potrzeb terapeutycznych. Ulatwiajg szybkie dostosowanie sali do
pracy indywidualnej lub grupowe;.

Lekkie, mobilne
siedziska. https://mojebambino.pl/1110472/Pufa-fotel-
szara/578009? gl=1*id0t7a* up*MQ..* gs*MQ..&gclid=CjwKC
KOD 578009 AiAz7Z NBhAEEiwAMtgKywRVp79DUZRIJUtDYNUuFZhO56S
bxJNGbAbPEbzE50kTGQL4E7Yx9%0CqgFAQAvVD BwE
2 X 369,90 zI - 739,80 z1
Zestaw Redukujg poglos i poziom halasu w pomieszczeniu, co ma
kwadratéw kluczowe znaczenie dla uczniow nadwrazliwych stuchowo. Tworza
wyciszajacych 4 - | spokojne srodowisko sprzyjajace koncentracji.
Panele akustyczne | https://mojebambino.pl/22572/Zestaw-kwadratow-wyciszajacych-
montowane na | 4/ZEST5225? ¢l=1*280ihp* up*MQ..* gs*MO..&eclid=CiwKC
Scianie. AiAzZ NBhAEEiwAMtgKywRVp79DUZRIUtDYNUuFZhQ56S
bxJNGbAbPEbzE50kTGQL4E7Yx9%x0CgFAQAVD BwE
KOD ZEST5225

1x4138,00z1 -4 138,00 zt
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10. | Las — naklejka | Element wizualny o dziataniu relaksacyjnym. Motywy przyrody
wielokrotnego obniZajg poziom stresu i napiecia. Tworza atmosfere sprzyjajaca
uzytku wyciszeniu i odprezeniu.

Dekoracja $cienna | https://mojebambino.pl/9714/Las-naklejka-wielokrotnego-
przedstawiajgca uzytku/079123? gl=1*280ihp* up*MO..* gs*MOQ..&gclid=CjwK
motyw natury. CAiAzZ NBhAEEiwAMtgKywRVp79DUZ{RIUtDYyNUuFZhO56
SbxJNGbAbPEbzESokTGQL4E7Yx9%0CqFAQAvVD BwE
KOD 079123
1 X 159990z -1599,90 zt

11. | Gruszka mata | Umozliwiaja gleboki relaks i wyciszenie po nadmiernej aktywnosci

szara—-MED. lub przecigzeniu sensorycznym. Szczegllnie wspierajg uczniow
z ASD i nadwrazliwoscia dotykowa, pomagajac

Miekkie siedziska | w regulacji napiecia miesniowego.

wypelnione

granulatem https://mojebambino.pl/1110102/Gruszka-mala-szara-

dopasowuja  sie | MED/101691? gl=1*1g4wclh* up*MO..* gs*MQ..&gclid=CjwK

do pozycji ciala | CAiAzZ NBhAEEiwAMtgKywRVp79DUZIRIUtDYNUuFZhO56

dziecka, SbxJNGbAbPEbzESokTGOLAE7Yx9%0CqFAQAVD BwE

zapewniajgc

poczucie otulenia | 1 x 399,90 zt - 399,90 z

i bezpieczenstwa.

KOD 101691

12. | Niski stot | Sprzyja organizacji zajeé¢ integracyjnych, gier terapeutycznych oraz

kawowy Expo ér. | ¢wiczen rozwijajacych kompetencje spoleczne.
80 cm —klon 375

https://mojebambino.pl/28530/Niski-stol-kawowy-Expo-sr.-80-cm-
Stolik  centralny | klon-
do pracy | 375/092955? gi=1*ylSbak* up*MQ..* gs*MOQ..&gclid=CjwKCAi
warsztatowej AzZ NBhAEEiwAMitgKywRVp79DUZRIUtDyNUuFZhO56SbxJ
i relaksacyjnej. NGbAbPEbzE5okTGQL4E7Yx9x0CqgFAQAVD BwE
KOD 092955 1x 459,90 zt - 459,90 z

13. | Quadro - biurko | Zapewnia miejsce do prowadzenia zaje¢ terapeutycznych,

z szeroka szuflada | konsultacji 1 ¢wiczen wymagajacych skupienia.

-szare, skrzynia

klon jasny https://mojebambino.pl/28920/Quadro-biurko-z-szeroka-szuflada-
szare-w-bialej-

Stanowisko  do | skrzyni/092226W? gl=1*1birvas* up*MQ..* gs*MOQ..&gclid=Cj

pracy wKCAiAzZ NBhAEEiwAMtgKywRVp79DUZRIJUtDYyNUuFZh

indywidualnej. 056SbxJNGbAbPEbzESokTGQL4E7Yx9%x0CqFAQAVD BwE

KOD 092226 1 x 679,90 zt - 679,90 zt

14. | Kanapka Umozliwia regeneracje w sytuacjach silnego przecigzenia
rozktadana — | emocjonalnego.  Wspiera  ucznidbw  majacych  trudnosci
szara z samoregulacja i potrzebujacych chwilowego odosobnienia.
Funkcjonalne https://mojebambino.pl/1120629/K anapka-rozkladana-
miejsce do | szara/101904? gl=1*1slx6egg* up*MOQ..* gs*MOQ..&eclid=CiwKC
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AiAzZ NBhAEEiwAMtgKywRVp79DUZIRJUtDYNUuFZhO56S

odpoczynku
W pozycji bxINGbAbPEbzESokTGQL4E7Yx9%0CqgFAQAvVD BwE
potlezacej.

1 x 799,90 zt - 799,90 zt
KOD 101904

Pomoce dydaktyczne i wyposazenie niezbedne do prowadzenia zajeé TUS

Lp.

Opis sprzetu

Uzasadnienie zakupu ( link wraz z ceng zakupu)

L.

Niezbenik
TUS- karty
pracy

https://www.gadzetytrenera.pl/niezbednik-tus

Karty wykorzystywane w pracy terapeutycznej podczas zaje¢ TUS.
Kazda karta pracy zawiera opis, propozycje ¢wiczef oraz inspiracje,
do wykorzystania podczas zajeé¢ TUS.

89.90z1

Lizaki emocji

https://www.gadzetytrenera.pl/lizaki-emociji

Lizaki emocji powstaly jako pomoc do pracy z dzieémi, ktorym
tatwiej jest skorzysta¢ z symbolu niz opisaé, co czuja. Lizaki beda
wykorzystywane w trakcie zajeé¢ TUS.

139,90zt

Lustro (do
obserwowani
a mimiki)

https://sklep.educarium.pl/lusterka-szesciu-
emocji,3.261116.21323 ?srsltid=AfmB0ogX2aueMhpnQzcJ5WoRd
CgjF6zrhtYCT4erli8Ksz98HRiM3al l

Doskonate do zabaw w odkrywanie swojej twarzy, jej grymasow
w czasie nasladowania min sfotografowanych rowiesnikow.
Niezbedna podczas nauki odczytywania emocji wypisanych na
ludzkiej twarzy. Uczniowie dowiaduja si¢, jak wyglada ich twarz,
gdy czuja si¢ szczesliwe, dumne, onieSmielone, zle, wystraszone
czy smutne.

339,90zt

Termometr
emocji

funkcjonowania emocjonalnego.

https://www.therapytools.pl/produkt/temperatura-emocji-nowe-
wydanie/

Temperatura emocji to interdyscyplinarna pomoc psychoedukacyjna
skierowana do specjalistow (m.in. psychologéw, psychoterapeutow,
psychiatrow, pedagogéw, trenerow TUS, nauczycieli), ktérzy
pracujg z dzie¢mi i mlodzieza z zaburzeniami w zakresie

299,97z

Emocje w
grach dla
dzieci i

https://emocjolandia.pl/produkt/zestaw-emocije-w-grach-dla-dzieci-
i-

doroslych/?gad source=1&gad campaignid=22378664855&ochd=
CiOKCO1AtHXMBhDzARIsAJOip3 AvLcsuoekgavL Y6SNip-
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miodziezy 8a7ETSN3G61-Sym6X7ad14Co9XCO8cx-caAkdLEALw wcB
Gra uczy, jak lepiej zrozumie¢ i przezywaé emocje.
346,001
6. Karty https://pomocetus.pl/produkt/karty-
wspotpracy wspolpracy/?gad_source=1&gad campaignid=20954200520&gclid
=C10KCQiIAtIXMBhDzARIsAJ0ip3 ApBzCGOVwWIIUHpB09SLS6
PsrZVYUwkwl9nMd8 El71p45iFt7YUm4aAu8DEALw wcB
Karty wspolpracy to pudelko, ktére zawiera nie tylko zadania dla
dzieci, ale réwniez karty dla trenera z pomystami na aktywnosci
rozwijajace umiejetnos¢ wspdlpracy. Stanowi wspaniala pomoc
dydaktyczng podczas zaje¢ TUS.
59,90zt
T Emocje htips://pomocetus.pl/produkt/emocie-w-moim-ciele-tablica-
w moim ciele | magnetycza-suchoscieralna/
(tablica
megnetyczna | Narzedzie, ktére potrafi zacheci¢ dziecko do mdwienia o swoich
suchodcieraln | emocjach wzmacniajgc w nim zdolnosé do samoregulacji.
a)
89,90zt
8. Cwiczymy https://www.sklep-kajkosz.pl/pl/p/Cwiczymy-kompetencie-
kompetencje | spoleczne-
spoteczne- karty/68057gad_source=1&gad campaignid=19899845691&gclid=
karty CiOKCQiAtfXMBhDzARIsAJ0ip3BGssSildtmeg5QYIPew-
2gBOY7CHI1pE8NaZI131s7ZuVyKqgY35Jo104aAonbEALwW wcB
Karty prezentuja 50 réznych zabaw, ktére mozna przeprowadzié
z grupg, aby ksztaltowaé¢ w nich empatie, umiejetnosé wspotpracy,
oceniania sytuacji.
163,00zl
9. Kostka TUS- | hitps://pomocetus.pl/produkt/kostka-tus-owa/
owa
Wspiera elastyczne myslenie i pomaga dzieciom, zwlaszcza tym
zduza potrzebg kontroli, oswoi¢ si¢ z nieprzewidywalnymi
sytuacjami w bezpieczny i angazujgcy sposéb.
89,99z1
10. Karty https://pomocetus.pl/produkt/karty-interakcji/
interakeji ‘
Karty pobudzaja umiejetnosé budowania relacji spotecznych, ktore
sg niezbedne w zyciu czlowieka, ucza wspélpracy i radzenia sobie
podczas konfliktow,
59.90z1
11. | Zegar/timer https://www.timetex.com/pl-pl/p/timetex-silent-timer-x|-srednica-
do czekania
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na swojg 32-cm-z-tarcza-sygnalizacji-swietlnej/
kolej
Zegar sprzyja zrozumieniu i odpowiedzialnosci za:
e Uplyw czasu
o Wykorzystanie czasu
¢ Zarzadzanie czasem
Uczy cierpliwego czekania na swojg kolej,
319,00zt
12. | Karty https://pomocetus.pl/produkt/karty-uwaznosci-2/
uwaznosci
Nauka uwaznosci pomaga dzieciom rozwija¢é umiejetnosé
samoregulacji emocji. Dzigki niej moga skupi¢ si¢ na terazniejszym
momencie, zauwazajac swoje uczucia i reagujac na nie w sposob
spokojny i kontrolowany. Dodatkowo poznanie technik
relaksacyjnych moze poméc dzieciom w budowaniu odpornosci
psychiczne;j.
69,90zt
13. | Pacynki, https://www.sklep-kajkosz.pl/pl/p/Pacynki-dwustronne-Poznajemy-
maskotki emocje/63447gad source=1&gad campaignid=20318192379&gcli
d=Cj0KCQiAtfXMBhDzARIsAJ0ijp3C-
FtmkxSJILxFwWiwo3c¢SpoCinDTgNNybxn YIMhsMGWi55UfdG
T6caAqtVEALw wcB
Zabawa w przedstawianie historii przy uzyciu pacynek umozliwia
dzieciom poznanie §wiata ,,emocji” i p6zniejsze ich rozpoznawanie
w zyciu codziennym.
232,00zt
14. | Piteczki https://frikolino.pl/pl/p/GNIOTEK-SENSORYCZNY-ZABAWKA -
antystresowe, | ANTYSTRESOWA-Z-CIECZA-SQUISHY-NIEBIESKI-708-
gniotki TULLO/1833
Pileczki antystresowe stymulujg wzrok i dotyk, pomagajg sie¢
wyciszy¢, skupi¢ oraz redukujg stres. Rozwijaja malg motoryvke
i koordynacije reka—oko. Zapewniajg relaksujgce wrazenia wizualne
1 dotykowe, wspieraja dzieci z autyzmem, ADHD oraz trudnosciami
w koncentracji 1 regulacji emocji.
23,9021
15. Mata https://sklepanimatora.pl/product-pol-40273-Mata-TWISTER-
sensoryczna | Sensoryezny-

ZESTAW.htmi?gad source=1&gad campaignid=17437971354&eclid=C
IWKCAiAqprNBhB6EiwAMe3yhlsL.YqUMKIRpKuEv52TC OgzkAb_zn
PROTL3as-1fzNclUO2UMiKvhoCvrwQAvD BwE

Barwna mata sensoryczna w zestawie z kostka 1 opaskami na oczy
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daje nowe mozliwosci zabaw. Mata posiada 6 réznych faktur ze
starannie dobranych materiatéw, kazdy dostarcza innych wrazen

dotykowych, rozbudza wiele réznych emocji. Bedzie

wykorzystywana w trakcie zajeé¢ TUS.

499,00zt
16. | ,Kraina https://mojebambino.pl/1128376/Kraina-Spokoju-karty-
spokoju” relaksacyjne/854209
Karty
relaksacyjne | Pakiet relaksacyjny, ktéry pomaga:
» redukowac stres,
* zmniejszaé napiecia w ciele,
* obnizaé¢ poziom lgku,
« poprawi¢ koncentracje,
* poprawic¢ jakos$¢ snu,
» budowac emocjonalne zasoby,
» zwigkszaé poczucie wlasnej wartosci.
119,90zt
17. | Dywan https://mojebambino.pl/1117012/Dywan-turkusowy-w-kolorowe-
kropki-2-x-3-
m/0561687 gl=1*7be9pw* up*MQ.* ea*MTU2MiMyMDE2Ni4
xNzcyNTYIMDOx* ga 0KYJ6FPKIG*czE3NzIINJUWNDEkKbzE
kZzEkdDE3NzI1NjUxMjgkaj YwJGwwIGgxMTUONTQ0OTg4
Dywan turkusowy w kolorowe kropki, 2 x 3 m. Zostanie
wykorzystany do gier i zabaw grupowych, siedzacych.
879,90zl
18. | Materialy hitps://mojebambino.pl/17502/Zestaw-papierow-
papierniczne | podstawowych/543017? gl=1*15bl8up* up*MQ..* ga*MTY20D
( bloki EwNjOzNy4xNzcyNTY 1Nzk3* ea OKYJOFPKIJG*czE3NzIINjU
techniczne, 30TckbzEkZzEKdDE3NzIINjU30Tckaj YWIGwwIGgxNzgyNDY
rysunkowe, 2NzQ3
bibuty,papier
y kolorowe) | Materialy beda wykorzystywane w trakcie zaje¢ TUS, podczas
aktywnosci indywidualnych i grupowych.
350,00zt -1 zestaw
https://mojebambino.pl/15672/Kreatywny-zestaw-
papierow/199003? gl=1*117u98f* up*MOQ..* ga*MTcxMjeONjex
NS4xNzcyNTY10Dey* ga OKYJ6FPKIG*czE3NzI1NjU4NzEKb
zEkZzEKdDE3NzIINjU4NzEkaj YwIGwwIGgxNDA2Mjg2Mjg?2
Materialy bgdg wykorzystywane w trakcie zaje¢ TUS, podczas
aktywnodci indywidualnych i grupowych.
916,90z — 1 zestaw
19. | Przybory do https://mojebambino.pl/13270/Zestaw-stolikowy-kredek-Bambino-
pisania w-drewnianej-
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i malowania
( mazaki,
kredki,
pastele,
farby)

oprawie/115173? gl=1*1vb8vkk* up*MQ..* ga*MTU2MiMyMD

E2NidxNzcyNTYIMDOx* ga 0KYJ6FPKIG*czE3NzIINjUwWND
EkbzEkZzEKdDE3NzIINjUINzAkaj YwIGww]GexMTUONTQ0O
Ted

Przybory bgdg wykorzystywane w trakcie zaje¢ TUS, podezas
aktywnosci indywidualnych i grupowych.

79,90zt 1 opakowanie

https://mojebambino.pl/13266/Kredki-Bambino-zestaw-

stolikowy/115030? gl=1*19kw2¢a* up*MQ..* ga*MTU2MiMyM
DE2Ni4xNzcyNTYIMDOx* ga 0KYJ6FPKIG*czE3NzIINjUwN
DEkbzEkZzEkdDE3NzI1NjU2MD Ykaj YwIGwwlGgxMTUONTQ

00Tg4

Przybory beda wykorzystywane w trakcie zajgé TUS, podczas
aktywnosci indywidualnych i grapowych.

45,90zt - 1 opakowanie

https://mojebambino.pl/2785/Kolorki-kredki-swiecowe-
wykrecane/024107? gl=1*1moqg8pl* up*MQ..* ga*MTU2MjMy
MDE2Ni4xNzcyNTY1IMDQx* ga 0KYJ6FPKJG*czE3NzIINjUw
NDEkbzEkZzEKkdDE3NzI INjU2Nj Ykaj YwWJGww]GgxMTUONTQ

00Tg4

Przybory bedg wykorzystywane w trakcie zaje¢ TUS, podczas
aktywnosci indywidualnych i grupowych.

23,90zt 1 opakowanie

https://mojebambino.pl/13264/Kredki-Bambino-ekonomiczny-
zestaw-

mix/115027? gl=1*avnk5h* up*MQ..* ga*NTAONDKZNIAwWLIE
INzIINjU3MzM.* ga OKYJ6FPKJG*czE3NzI1NjU3MzlkbzEkZz
EkdDE3NzIINjU3Mzlkaj YwIGww]GgxNzQ10DUOMTAS3

Przybory beda wykorzystywane w trakcie zaje¢ TUS, podczas
aktywnosci indywidualnych i grupowych.,

159,90zt 1 zestaw

20.

Poduszki
KODURA
zestaw Emocje
6 szt. AKSON

-https://sklepanimatora.pl/product-pol-17726-Poduszki-KODURA -

zestaw-Emocje-6-szt-

AKSON.html?gad source=1&gpad campaignid=17437971354&¢gcli
d=Cj0KCQiASKTNBhD ARIsAOvp6DLc7rdiAcGIWAQUikVnce
H2Lnesbkw9CnpMVaW14pLHpZ TIMYHIJE98aAhCAEALw wcB

Poduszki majg szerokie zastosowanie w pracy z grupa. Idealnie
sprawdzg sie  podczas grupowych zaje¢ terapeutycznych
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1 integracyjnych. Ulatwig organizacje pracy w trakcie zaje¢ TUS..

199,00zt
21. | Kuferek TUS https://mojebambino.pl/1129690/Kuferek-TUS-na-start-
na start przedszkole-i-
szkola/8351007gad source=1&gad campaignid=23486302932&gb
raid=0AAAAADrSiIOuCKxKyGDpQzcgPOzMFnAUSX & gclid=Cj
wKCAiAtg NBhA EiwA78nNWHOFgok27VBK7RwumgsfGS59m
PDaaBO9%x2NOVerbL.LEViAhlAmmSW5axoC58UQAvD_BwE
Kuferek TUS to kompleksowy zestaw materialdow stworzony
zmysla o prowadzeniu Treningu Umiejetnodci Spolecznych
w roznych grupach wiekowych. Kazdy zestaw zawiera starannie
dobrane materialy, ktdre wspieraja prowadzacych na kazdym etapie
pracy. Dzigki temu zapewnia wszechstronno$é i elastycznosé
w planowaniu zajeé dopasowanych do potrzeb uczestnikéw.
1199,90z1
22. | Emocje, https://www.eduksiegarnia.pl/emocje-uczucia-i-potrzeby-narzedzie-
uczucia terapeutyczne-karty-metaforyczne-wzmacniajace-kompetencije-
i potrzeby - emocjonalno-
narzedzie spoleczne?gad source=1&gad campaignid=22467607383&gclid=
terapeutyczne | CiOKCQIASKTNBhD ARISAOvp6DIsWBX bNWC0OhBO1PoZSm
+ karty NCpqzFPOn5e6cl ymGSOhXPim-XElkboOwaAhZMEALw wcB
metaforyczne
wzmacniajace | Praca  z narzgdziem Emocje, uczucia i potrzebyma na
kompetencje | celu wzmocnienie kompetencji emocjonalno-spolecznych
emocjonalno- | i umiej¢tnosci radzenia sobie w wielu sytuacjach zycia
spoleczne codziennego.
359,00zt
23. | Teczka https://edukacyjna.pl/teczka-trenera-funkcji-poznawczych-7-teczek
Trenera
Funkcji Kompleksowy zestaw materiatow wspierajgcych rozwdj poznawczy
Poznawczych | dzieci. Zawiera gry 1 ¢wiczenia rozwijajace uwage, pamied,
(7 teczek) myslenie, orientacje przestrzenng i komunikacje. Idealny dla
terapeutow i nauczycieli pracujacych z dzieémi majgcymi trudnosci
z koncentracjg, planowaniem czy kontrolg impulséw.
289,99z1
24. | Emocje https://emocjolandia.pl/produkt/emocje-w-gabinecie-pakiet-
w gabinecie: | wsparcia-dla-psychologow-i-
zestaw dla ‘terapeutow/?gad source=1&gad campaignid=22216623987&gclid
specjalistéw | =Cj0KCQiASKTNBhD ARIsAOvp6DJymeoynWy1zSZ-

vOzPtrRa7zKrs erCOSOAA9z8108001g8aY6X7laAomxEALwW w
cB

Karty rozmowy oemocjach dla pedagogdw 1 psychologow
Zestaw 54 kart, ktére wspieraja rozmowy o emocjach w atmosferze
zaufania i otwartodci.
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278,00zt

25

Emocjonalna | https://www.eduksiegarnia.pl/emocjonalna-podroz-gra-

podréz. Gra metaforyczna-inna-niz-

metaforyczna | wszystkie?gad source=1&gad campaignid=22467607383&gclid=
inna niz CiOKCQIASKTNBhD ARIsAOvp6DL6rpNLIdMZCdApkrm6nlw
wszystkie xZ0GWumgsFkTXkM7voYauKIL. DEa7vKw4aApsxEALw wcB

Emocjonalna Podréz to wyjatkowa gra, ktéra pomaga lepiej
zrozumie¢ emocje i odkry¢é wlasne =zasoby, lgczac zabawe
z rozwojem osobistym.

359,00zt

Komplementarnos¢ i kompleksowosé wsparcia

Projekt ma charakter kompleksowy i systemowy, poniewaz obejmuje jednoczesnie:

uczniow (wsparcie terapeutyczne i rozwojowe),

kadre pedagogiczng (szkolenia),

srodowisko szkolne (dzialania integracyjne i antydyskryminacyjne),
system pomocy psychologiczno-pedagogicznej (rozszerzenie dostepnosei),
rodzicow (warsztaty).

Dzialania wzajemnie sie uzupelniajg:

szkolenia kadry zwigkszaja skutecznos¢ pracy z uczniami objetymi terapia,

zajecia SI wspierajg efekty TUS,

zajecia teatralne wzmacniaja rezultaty TUS i wsparcia emocjonalnego,

stworzenie sali wyciszen wspiera efekty TUS,

organizacja warsztatow dla uczniow z zakresu §wiadomosei niepetnosprawnosci

i réznorodnosci EmpatialAB — dla wszystkich Swiat wspieraja skuteczno$¢ zajeé
teatralnych jako narzedzia integracji spotecznej,

organizacja warsztatow dla rodzicéw zwigkszy skutecznosé pracy podczas zaje¢ TUS,
zajeé integracji sensorycznej i zajeé korekcyjno-kompensacyjnych.

Whioski z diagnozy i dzialania do realizacji:
W zwigzku z powyzszym istnieje silna potrzeba podjecia przez placowke dzialan w zakresie:

poszerzenia oferty zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w postaci
zaje¢ TUS,

poszerzenia oferty zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w postaci
zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych Pokonaé dys - czytam, pisze, rozumiem.
poszerzenia oferty zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w postaci
zaj¢é integracji sensorycznej,

wdrozenia wsparcia dla rodzicow w postaci warsztatow Jak wspieraé rozwdj
emocjonalny dziecka?,

doskonalenia zawodowego kadry w zakresie metodyki pracy z uczniem
z niepelnosprawnoscia 1 specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi,
opracowania Szkolnej Strategii Przeciwdzialania Dyskryminacji,
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¢ wdrozenia dzialan integracyjnych i antydyskryminacyjnych dla uczniéw — zajecia
teatralne jako narzg¢dzie integracji spotecznej,

* wdrozenie dzialan integracyjnych i antydyskryminacyjnych — warsztaty dla uczniéw
z zakresu swiadomosci niepetnosprawnosei iréznorodnosci Empatial AB — dla
wszystkich swiat,

* stworzenia sali wyciszeri jako przestrzeni pomagajacej w regulacji emocji uczniom ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi,

* zakup wyposazenia i pomocy dydaktycznych niezbednych do prowadzenia zajeé TUS.

Diagnoza jednoznacznie wskazuje, ze planowany projekt jest adekwatny do rzeczywistych
potrzeb szkoly oraz zgodny z polityka edukacji wlaczajacej regionu.

Projekt nie zawiera dzialaii o charakterze wyréwnawczym z podstawy programowej,
co jest zgodne z regulaminem naboru, a wszystkie formy wsparcia wpisujg si¢ w katalog
dzialan z zakresu edukacji wlaczajgce;j.

W placéwee wdrazany byt projekt FEL.D.08.07-1Z.00-0143/24-00 ,,Szkota przysztosci — badz
gotowy na sukces”. Ponizej przedstawiono jego efekty:
e stworzenie sali integracji sensorycznej,
e realizacja terapii SI,
¢ stworzenie laboratorium jezykowego,
e podniesiono kompetencji cyfrowych uczniéw za pomoca ciekawych sposobow
nauczania,
prowadzono zajecia rozwijajgce umiejetnosci emocjonalno-spoleczne,
zorganizowano  dodatkowe zajecia z matematyki, jezyka angielskiego,
programowania, kodowania i robotyki,
zorganizowano zajecia szkolnego kota filmowego,
zorganizowano zajecia z technik pamieciowych,
zintensyfikowano dziatania proekologiczne poprzez organizacje zaje¢ przyrodniczych,
doposazono placéwke w nowoczesne pomoce dydaktyczne,
nauczyciele podniesli swoje kompetencje w zakresie tematyki antydyskryminacyjnej
w szkole,
¢ nauczyciele podniesli swoje kompetencje zawodowe - 3 nauczycieli ukoficzylo studia
podyplomowe w zakresie integracji sensorycznej.
¢ nauczyciele wzbogacili swdj warsztat pracy biorac udzial w szkoleniach z zakresu
m.in. kodowania, pracy metoda Kart Grabowskiego, metod nauczania jezyka
angielskiego.

@ @ @ & e

Dziatania z zakresu edukacji wigczajacej realizowane w ramach projektu FELD.08.07-1Z.00-
0143/24-00 ,,Szkola przyszlosci — badZ gotowy na sukces™ sprawdzily sie i przyniosty wiele
korzysci dla jego uczestnikow. W trakcie realizacji projektu uczniowie mieli lepszy dostep do
fachowej pomocy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Udzial w zajeciach
z zakresu kompetencji emocjonalno-spotecznych przyczynit sie do poprawy funkcjonowania
ucznidw w srodowisku spotecznym. Stworzenie sali SI, ukoficzenie przez 3 nauczycieli
studiow podyplomowych w zakresie integracji sensorycznej oraz regularny udzial grupy
uczniow w zajeciach SI przelozyl si¢ na zmniejszenie wystepujacych u objetej wsparciem
grupy uczestnikéw trudnosci dydaktycznych i rozwojowych wynikajacych z zaburzen
sensorycznych. Dobrze wyposazona sala integracji sensorycznej oraz wykwalifikowana
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kadra stanowig wlasciwg bazg¢ do kontynuowania zaje¢ SI dla kolejnej grupy ucznidow, ktéra
wykazuje potrzeby w tym zakresie.

Pozytywna opinia Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla 1I
w Kamienisku z dnia 11 marca 2026r- Uchwala nr 28/2025/2026.

Podpis i piecze¢ Dyrektora placowki: “&A{b = n‘ 03, 2000

Data zatwierdzenia: 492.03. A0 26x.

j =] Ty
i » 1157

Podpis i piecze¢ Przedstawiciela Organu Prowadzgcego: ...
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